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Bevezetés:

* Az inaktiv életszakaszok fogyasztasanak finanszirozasat a tarsadalmak
eréforrasok korcsoportok kozotti atcsoportositasaval oldjak meg

« Az életpalya-finanszirozas a jo6léti allam, tdkepiacok megjelenésével
nagyobb részt tarsadalmi generaciok kozott zajlik: elonyok, hatranyok.

Vazlat:
* Trendek bemutatasa:
1. Joléti kiadasok idds-iranyultsaga
2. Nyugdijkiadasok alakulasa
3. Gyermekszegénység — idoskori szegénység
(4. Fenntarthatosagi indikatorok)
« Kormanyzati intézkedések hatasa
1. Csaladtamogatasok
2. Nyugdijrendszer, idésgondozas
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Trendek bemutatasa

1.A joléti kiadasok idds-iranyultsaga
(Egy id6sre jutd nyugdijkiadas/egy nem iddsre jutod egyeb joléti kiadas)
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2.A nyugdijkiadasok GDP-n beluli aranyanak alakulasa
(korhatar alatti ellatasokkal és megvaltozott munkaképessegiek ellatasaival)
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A rendszerfuggdségi rata és osszetevoinek alakulasa
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Az egyéni nyugdijteher és osszetevoinek alakulasa
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3.Relativ jovedelmi szegénységi rata korcsoportonként
(szegényseégi kiiszob a median 60%-a)
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Az életpalya-finanszirozas fenntarthatésagat
meghatarozo6 folyamatok

Fenntarthato életpalya-finanszirozas el6segit6é szakpolitikak: a joléti allam
bevételeit hosszutavon novelb és kiadasait hosszutavon csbékkento
intézkedések.

« Adok/jarulékok emelése illetve tamogatasok/ellatasok csokkenteése.

« A gazdasagilag aktiv népesség aranyat nével6 beavatkozasok (pl.
termékenyseg novekedese, nyugdijkorhatar emelése, egészséges
életévek szamanak novekedése).

« A foglalkoztatast és a munkavégzeés termelékenységét hosszutavon
noveld beavatkozasok (pl. eredményes kozoktatas).
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Csaladtamogatasok

« Készpénzes csaladtamogatasok: Csaladveédelmi Akcidterv 2019 (pl. fiatal
hazasok gyermekvallalasi tamogatasa, CSOK bdvitése, szja-mentesség
négy gyermekes anyaknak) bévitése.

« Szolgaltatasok: bolcsb6dei ellatas fejlesztése. Biztos Kezdet haz, tanoda
allami finansz., Felzarkozo telepulések program, EUs programok (pl.
Integralt térsegi gyermekprogramok (EFOP-1.4.2.))

Csaladtamogatasok hatasa:

« Termékenységi hatasok? Korabbi vizsgalatok kismértéki pozitiv hatast
mutattak.

 Gyermekszegenyseég foleg a munkaerdpiaci javulas miatt csokkent, a
legnagyobb szegénységcsokkentési potenciallal rendelkez6 ellatast
(iskolaztatasi tamogatas) nem emelték.

» Bolcsdde-fejlesztés ellenére is hozzaféreési problémak: 26%-rol 21%-ra
csOkkent a nem lefedett telepulésen élok aranya, de teruleti egyenlbtienseég!
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Nyugdijrendszer, idosgondozas

« 2010 utani reformok javitottak a fenntarthatosagot: jelentésen emelkedett a
nyugdijba vonulas életkora: az 1998-as mélypont 6ta 5 évvel nétt (2017
61,5 év).

« Ujabb intézkedések: a szocho mértéke pedig 2017 és 2020 kdzott 27%-rol
15.5%-ra csokkent. 2021-t0l 13.havi nyugdij ujboli bevezetésére.

* Az Eurdpai Bizottsag legfrissebb elbrejelzése: lasd kov. slide

* A becsllt hiany is n6: a 13. havi nyugdij bevezetése dnmagaban 2070-ig
1% ponttal emeli a nyugdijkiadasokat.

» |dB&skori szegényseg emelkedése! (Dekkers et al.: 65 éven fellliek
szegenyseégi rataja 2030ig 3%-rol 14%ra nd.)
» |dBésgondozas: feltételeket szigoritottak, igénybe vevok szama csokkent.

Kiadasok varhatéan nc’Sne,k (EC: GDP 0,6%-rol 1,2%-ra), de f6 probléma a
kielegitetlen szukséglet! Apolasi dij emelése 2019-t0l.
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Nyugdijkiadasok és nyugdijjarulekok alakulasa az Eurdpai Bizottsag
Ageing Working Group-janak elérejelzései szerint

2025 | 2030 | 2035 | 2040 | 2045 | 2050 | 2055 | 2060 | 2065 | 2070

Nyugdijkiadasok GDP-hez viszonyitott aranya (%)

2021-as
elorejelzés 86 | 83 | 88 | 97 | 10.8 | 11.2 | 11.5 | 11.9 | 12.2 | 124
2018-as
elorejelzés 87 | 84 | 86 | 94 | 10.3 | 10.6 | 10.8 | 11.1 | 11.2 | 11.2

Nyugdijjarulékok GDP-hez viszonyitott aranya (%)

2021-as

elorejelzés 74 | 74 | 74 | 74 | 74 | 74 | 73 | 74 | 74 | 74
2018-as

el6rejelzés 85 | 85 | 85 | 85 | 85 | 84 | 84 | 84 | 84 | 85
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Pandémia lehetséges hatasai

A pandémia gazdasagi hatasainak is vannak elosztasi/korosztalyi

vonatkozasai.

« Avalsag nagyon erdsen érintett olyan gazdasagi szektorokat (pl.
vendéglatas, szorakoztatoipar), amelyekben a fiatalok felllreprezentaltak.

« Az alacsonyan képzett munkahelyei jellemz6en kevesbé alkalmasak
tavmunkara.

A pandémia fenntarthatosagi hatasa tobb szempontbdl is kedvezdtlen lehet:

« Koltsegvetési hiany és az allamaddssag novekedeése.

« Afiatalokat érintd munkanélkuliség hosszutavon is negativ hatassal lehet a
munkaeropiaci karrierre.

» |skolabezaras és otthoni online tanulas: negativ hatasa lehetett a
gyermekek iskolai teljesitmenyére, kilonosen az alacsony jovedelm(
csaladokban, ahol rosszabbak voltak az online tanulashoz valé hozzaférés
eselyei.



