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1. Bevezetés'

Amennyire az elmélettorténet egységes abban, hogy a vallalkoz6 kozgazdasa-
gi figurdjanak megrajzolasahoz Cantillon, Say, Schumpeter és Kirzner jarul-
tak hozzad érdemben, annyira mutatkozik egyetértés abban is, hogy a vallal-
koz6i motivacié kutatdsi hagyomanydban McCelland neve meriil fel leggyak-
rabban (Blaug 2000; Schumpeter 1980; Kirzner 1973, 1985; McCelland
1967, 1987). Az altala javasolt teljesitménymotivum, mint a vallalkozas felé
tereld legfontosabb kulturdlisan kondiciondlt tényezd hosszi idére megala-
pozta a kutatdsok irdnyat, egyebek mellett azzal is, hogy termékeny vitdkat
generdlt. Azéta a vallalkozéi attitlidoknek, szdndékoknak és hajlandésdgok-
nak, a potencidlis véllalkozéknak szdmottevd irodalma van (Ashcroft-Hol-
den—Low 2004; Krueger—Carsrud 1993; Chell-Haworth—Brearly 1991;
Fitzsimmons—Evans 2005; Etzioni 1987; Kets de Vries 1996; Koh 1996).

Egy figyelemremélté megkiilonboztetés a potencidlis vallalkozdkat elha-
tarolja nem csupdn a véllalkozni nem hajlandéaktdl, hanem a ténylegesen
véllalkozni szandékozdktdl is. A vallalkozéi potencidl egyfajta nyitottsagot,
készséget jelent a mindenkori véllalkoz6i lehet6ség megragaddsara, nem ha-
tarozott vallalkozéi szandékot (Krueger—Brazeal 1994). A kérdés szempon-
tunkbdl azért fontos, mert vizsgdlatunkban a vallalkoz6i hajland6saggal fog-
lalkozunk, s bizonyos pontokon lehetdség nyilik a konkrétabb véllalkozéi
szandékokkal val6é kapcsolat tesztelésére, valamint a két tényezd egyiittes
hatdsanak vizsgélatéra is.

' Az azonos cimil tanulmdny roviditett vdltozata. A tanulmdny alapjdul szolgdld eredeti elemzés
a Haztartasok Eletpdlya Vizsgélata keretében késziilt (Lengyel 2008) és a kutatds dsszefoglald
kotetében (Kolosi—T6th szerk. 2008) jelent meg. Koszonettel tartozom Keller Tamds, Rudas
Tamds és T6th Istvan Gyorgy mddszertani és technikai tandcsaiért.
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A szakirodalomban 1étezik egy madsik megkiilonboztetés is, amely a
push” és ,,pull” tipusd véllalkoz kozott disztingval: az elébbi az, akit el6z9
munkahelye, élethelyzete elhagyasdra késztetnek a koriilmények (beleértve
azt is, hogy esetleg nem érzi ott j6l magat), az utébbi pedig az, aki ki akar
prébélni egy iizleti lehetdséget. Amit és Muller (1995) nemzetkozi vizsgala-
tukban azt taldltdk, hogy a véllalkoz6k mintegy kétharmada tartozott a ,,push”
és egyharmada a ,,pull” tipusba, s hogy az utébbiak sikeresebbek voltak, a
sikert az egy fore jut6 forgalomban, illetve a személyes jovedelemben mérve.
A két tipus leggyakoribb k6z6s vondsa az 6njellemzésekben a szervezéképes-
ség, integritds, adaptacios készség, kreativitds, j6 kommunikacids- és vezetdi
készség volt. Ezekhez képest a kockdzatvillalds, az intenziv erdfeszités, a
targyalokészség, a szakmai ismeretek, a vevokkel és eladékkal valé munka-
kapcsolat, a bizonytalan helyzetek kezelési képessége és a joszerencse 1énye-
gesen ritkdbban jarultak hozz4 az 6nképhez. A két villalkozétipus kozott épp
ez utdbbi két legritkdbban emlitett vonds tekintetében volt statisztikailag
szignifikdns kiilonbség, amennyiben a ,,push” tipusi véllalkozok valamivel
gyakrabban emlitették ezeket.

A hazai véllalkozds-kutatdsoknak meglehetdsen gazdag hagyomdnya van
(Hegediis—Markus 1978; Laky 1984; Kuczi—Vajda 1996; Laky—Neumann
1992; Czako et al. 1996; Laki 1998; Laki—Szalai 2004; Rébert 1996; Kuczi
2000). A vallalkozdi hajlandésdggal foglalkozé hazai és kelet-eurdpai vizsga-
latok rovidebb muiltra tekinthetnek vissza (Lengyel 1996; Stoyanov 1997-98;
Bolcic 1997-98; Radaev 1997-98). Ezekbdl egyebek mellett arra deriilt fény,
hogy 1988-ban a magyar feln6tt népesség mintegy egynegyede lett volna
véllalkoz6, a dontd tobbség nem ideoldgiai, hanem egzisztencidlis és egyéb
okokbdl utasitotta el a véllalkoz6i életit perspektivdjat. A potencidlis véllal-
kozok ardnya az 1990-es évek elején jelentdsen megndtt, majd a kilencvenes
évek derekdn mélyebbre esett vissza, mint a rendszervaltds eldtt volt, mig vé-
giil aztdn ismét bedllt az egynegyed koriili szintre. A kelet-eurdpai vizsgdla-
tok arra is fényt deritettek, hogy a potencidlis és a tényleges vallalkozdk
tarsadalmi jellemzdi sok tekintetben hasonléak voltak — mindkét csoportban
feliilreprezentéltak voltak a szakértelmiségiek és a szakmunkdsok —, noha a
tarsadalmi hattérvaltozok erésebben befolyasoltdk a tényleges, mint a poten-
cidlis véllalkozok Osszetételét.

A kutatdsok ugyanakkor egy sor kérdést nyitva hagytak: ha a vallalkozéi
hajlandésdg olyan hullimzast mutat, mint amit évrdl évre tapasztaltunk, ak-
kor mi magyardzza ezt a hullimz4st, van-e egyéltalan szabdlyszeriisége en-
nek az attitlidnek, s milyen hatést gyakorol a véllalkoz6va véldsra? E kérdé-
sek egy részét az 1992-97-es Magyar Héztartds Panel (MHP) adatbazisdn
ellendrizni lehet. Kiilondsen gazdagitja azonban az elemzés lehetdségét az,
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hogy a panelmintit egy tjabb kutatds keretében” 2007-ben is lekérdezték —
barmily kockdzatosnak és nehezen kivihetOnek tlint is mddszertanilag —,
mivel ezzel a hosszabb tdvi hatdsok is vizsgdlhatova valnak.

Ebben a tanulmédnyban a kdvetkezd kérdések foglalkoztatnak:

e Milyen volt a vdllalkoz6i hajlandésdgot mutaté réteg tarsadalmi-
kulturdlis osszetétele és motivacidja a kilencvenes évek elején?

e Milyen volatilitdsa volt a véllalkoz6i hajlandésagnak és a véllalkoz6i
Iétnek a kilencvenes években?

e Milyen prediktiv ereje van a vallalkozéi hajlandésdagnak: kik, s milyen
ardnyban lettek vallalkozok a vallalkozdi hajlandésag fiiggvényében rovidebb
tavon, tehat az 1993 és 1997 kozotti idoszakban, valamint hosszabb tavon
1993 és 2007 kozott?

e S végiil, milyen hatdssal van a véllalkoz6i hajlandésdg az életmindség-
re, az objektiv és szubjektiv jolétre.

Ezek megvalaszoldsa céljabol eldszor tdblaelemzéseket végzek a tdrsa-
dalmi Gsszetétel, az attitidok és a volatilitds vizsgilatdhoz. Majd ugyancsak
elemi statisztikai eszkozokkel, valamint logisztikus regresszids elemzéssel
megnézem, hogy a vdllalkozdéi hajland6sdg gyakorol-e hatdst — a demografiai
adottsagok, szdrmazds, emberi er6forrasok mellett — a vallalkozéi 1étre, a
csalddi vallalkozésra és a csaladi tékejovedelmek volumenére, illetve a szub-
jektiv jolétre.

2. A vdllalkozoi hajlandosdg tarsadalmi jellegzetességei az 1990-es
évek elején

A vallalkoz6i hajlandésdg sajdtos demogréfiai elrendezettséget mutat. E16-
szOr is a mindenkori potencidlis vallalkozok feliilreprezentaltak a férfiak és a
fiatalok korében. A lakdhely telepiilésjellegével gyengébb az Osszefiiggés.
Misodszor a véllalkoz6i hajlandésdg szignifikdns kapcsolatban 4llt a szarma-
zdssal. A magasabb iskolai végzettségii sziilok korében magasabb véllalkozo6i
hajlandésdg mutatkozott. Megjegyzendd, hogy az anya iskolai végzettsége
ebben a tekintetben fontosabbnak bizonyult, mint az apaé.

A sziilok foglalkozdsa és a kérdezett vallalkozdi hajlandésdga kozott
ugyancsak szignifikdns az Osszefiiggés, de néhany jellegzetességre fel kell
hivnunk a figyelmet. A potencidlis véllalkoz6k kiilondsen abban a csoportban

> A TARKI Héztartdsok Eletiit Vizsgdlata (HEV) cimii kutatdsdban az eredeti MHP-mintdban
szerepld személyek tobb mint felével, kozel 3000 fével sikeriilt djra kérddives interjut késziteni.

431



feliilreprezentaltak, ahol az apa vezetd beosztasu vagy szakmunkds volt. Ez-
zel szemben azok, akiknek az apja véllalkozé volt, az dtlagosndl kisebb haj-
land6sdgot mutattak a vallalkozdsra. Lényegében hasonldé tendencidk tiikro-
z8dnek az anya foglalkozdsi adataibdl is, bar az alacsonyabb foglalkozta-
tottsdgi rata miatt kevésbé markdnsan.

Az, hogy a sziil6knek volt-e iizlete, gydra, bérhdza vagy 20 holdndl na-
gyobb foldje nem mutatott érdemi Osszefiiggést a vallalkozéi hajlanddsaggal.
Mikor azonban egy késdbbi adatfelvételi hullimban a kérdést ugy tettiik fel,
hogy a sziilok, nagysziilok kozott volt-e vallalkozé, ez mar érdemi befolyast
gyakorolt. Az olyan csalddokbél szarmazodk, ahol a nagysziildk és sziil6k
kozott volt véllalkoz6 nagyobb ardnyban lettek volna maguk is azok. A jelen-
ség mogott egy kohorszhatdst sejthetiink. A kérdezettek dtlagéletkora 46 év
volt, jelentds résziik gyermekkorat az 1950-es években élte le, mikor a vallal-
koz6i sziildi hattér inkdbb tarsadalmi hatrdnyt jelentett. Az idésebbek kozt —
akiknek nagyobb eséllyel lettek volna még sziileik korében is véllalkozdk —,
mint lattuk pusztin az életkor miatt alacsonyabb volt a véllalkozasi hajland6-
sdg. A fiatalabbak kozott pedig mindez inkdbb a nagysziilékkel asszocidlhatd.

A Kkérdezett iskolai végzettsége szdmottevd Osszefiiggést mutatott a val-
lalkoz6i hajlandésdggal. A nyolc altalanossal vagy anndl alacsonyabb vég-
zettséggel birdk jelentdsen alul, mig a szakmunkasok és a kozépiskolai vég-
zettségliek feliilreprezentdltak voltak a potencidlis vallalkozék korében. A
fels6foku végzettséglieck korében azonban a véllalkoz6i hajlandésdg csak
mérsékelten haladta meg az atlagot. Részletesebb bontdsokbdl kideriil, hogy a
foiskolat végzettek inkdbb, mig az egyetemi diplomasok kevésbé vonzddtak
ehhez a perspektivdhoz.

Jelentésen feliilreprezentéltak voltak a potencidlis véllalkozék kozott
azok, akiknek karrierjében voltak hullimhegyek, akik gy érezték, hogy kar-
rierjiik ugrdsszerQ volt, s némiképp azok is, akik életiik sordn mdr toltottek be
vezetdi poziciot.

A fenti 6sszefiiggéseknek a tobbsége minden vizsgalt évben robosztus, s a
tartésan vallalkozék korében is fenndll. Mds résziik esetében az 0sszefiiggés
csupan néhdny évben bizonyul szignifikdnsnak: ilyen a lakéhely telepiilés-
tipusa, az hogy valaki parttag volt-e, illetve, hogy szerzett-e vezetdi tapaszta-
latot élete sordn, s az is, hogy a felmendk korében volt-e a vallalkozasnak
vagy beruhdzdsnak hagyomdnya. Megjegyzendd, hogy a vizsgdlt hozott és
szerzett eréforrdsok tobbsége erdsebb dsszefiiggést mutatott a kezdeti véllal-
kozéi hajlanddsdggal, mint a tartds vallalkozo6i szdndékkal. A tdrsadalmi sta-
tus megjelolése és a sziildi vagyon esetében forditott volt a helyzet. A szub-
jektiv osztilyhelyzet eredetileg nem mutatott érdemi kapcsolatot a véllalko-
z61 hajlandésaggal, s az dsszefiiggés nem volt szdmottevden erds a tartds val-
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lalkoz6i hajlandésdg esetében sem. A magukat kozép- vagy fels6osztalyba
sorolok — akik a népesség mintegy 30%-dt tették ki — némiképp nagyobb
ardnyban mutattak véllalkoz6i hajlanddsdgot, mint azok, akik ugy érezték,
hogy az als6 vagy als6-kozéposztalyba tartoznak.

1. tdblazat. A vdllalkozoi hajlandosdg osszefiiggése néhdny tdarsadalmi hdttérvdltozo-
val (Cramer’s V/Phi)

Az 1992-ben Az 1992 és 1997 kozott
Viltozok véllalkoz6i hajland6- tartésan” vallalkozoi
sdgot mutatok hajlandésagot mutaték

Nem 0,13#%** 0,07#***
Eletkor (50+) 0,3 1#%%* 0,20%***
A lakohely jellege n.SZ. n.szZ.
Az apa iskolai végzettsége 0,16%*** 0,1 1%
Az apa foglalkozasa 0,15%*** 0,1 1%
Az anya iskolai végzettsége 0,17%*%* 0,12%*#*
Az anya foglalkozdsa 0,1 3#sk* 0,08%%*
Sziiléknek volt-e iizlete, gydra,

bérhaza, 20 holdnal tobb foldje? n.8z. 0,02%*
A sziil6k, nagysziilok kozt volt-e

vallalkoz6? 0,07%** n.SZ.
A kérdezett iskolai végzettsége 0,1 2%:%%% 0,09 %3k
Volt-e vezetd? 0,05* n.SZ.
Karrierje ugrdsszerti volt-e? 0,08%*#* 0,08+
Karrierjében voltak-e

hulldamzasok? 0,1 1#%%* 0,10%***
Tagja-volt-e az MSZMP-nek? n.SZ. n.SZ.
Dolgozott-e 1992-ben 0,1 3%#s%% 0,08#5#**
Az alsé vagy a kozép és felsd

osztdlyba sorolja-e magat? n.SZ. 0,04*
Villalkoz6 lett 1993 és

1997 kozott 0,14%*+* 0,04%***

Forrds: MHP 1992-1997
Megjegyzés: Kerekitett adatok. Szignifikancia szintek:*:0,05; **: 0,01; ***: 0,001, **%%*: 0,0001.
+ A hdrom vagy tobb alkalommal vdllalkoz6i hajland6sdgot mutatok.

A villalkozéi hajlandésdg és a késébbi vallalkozéi 16t kozott rovid tdvon
szignifikdns statisztikai Osszefiiggés mutatkozott. Nem volt ez a kapcsolat
determinisztikus, de a potencidlis vallalkoz6k korében a rovidebb tdvon vél-
lalkozdsba kezddk ardnya mintegy kétszerese volt az dtlagnak. Vagy mdsként
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fogalmazva, az 1993 és 1997 kozott vallalkozni kezddk kétharmada azok
koziil keriilt ki, akik 1992-ben nem utasitottdk vissza a véllalkozds gondola-
tat.

3. A potencidlis vdllalkozok attitiidjei és véleményei

A potencidlis véllalkozok kozott 1992-ben szignifikdnsan nagyobb volt azok-
nak az ardnya, akik mds vonatkozdsban is véaltoztattak volna életiikon. Egy-
otodiik tervezett munkahely-valtoztatast, szemben a vallalkozéi hajlanddsa-
got nem mutatdk kevesebb, mint tizedével. Még abban a 2-4%-os toredékben
is, amelyik csalddi okokbdl vagy tanulasi szdndékkal dllasvaltoztatast terve-
zett, szignifikdnsan nagyobb volt a véllalkozéi hajlandésdgot mutatdk ardnya.

Igen érdekes Osszefiiggésre mutat rd az az elemzés, amelyik a ,,szivesen
lenne-e vdllalkozo?” formulat — mellyel a vdllalkoz6i hajlandésdgot mértiik —
a , tervezi-e, hogy vdllalkozdsba kezd?”, illetve a ,,tervezi-e, hogy kereskedni,
iizletelni kezd?” kérdéssel veti egybe. Azt latjuk, hogy azoknak, akik véllal-
kozast terveztek, dontd tobbsége, mintegy kilenctizede szivesen lenne véllal-
kozd, minden tizedik azonban nem, vagy csupdn fenntartdsokkal vdlna azza.
Lehetséges, hogy néhdnyuk esetében puszta inkonzisztencidrdl van szo, lehet
azonban amellett is érvelni, hogy a fenntartdsokkal él6k feltehetéen megfon-
toltdk vdlaszukat. Ha igy van, ez a jelenség a ,,pull” és ,,push” tipusud vallal-
kozéval, tehat a véllalkozdsba keriilés két motivumaval — a lehet6ség megra-
gadasdval, s a kényszerrel — allhat Osszefiiggésben. Az egyik esetben az
anyagi motivumok mellett a teljesitmény, a kibontakozds lehetdsége 4ll a
hattérben (Lengyel 2002; Czaké et al. 1996), a masik esetben pedig az allds-
vesztés lehetdsége vagy a puszta anyagi kényszer. Erre utal az is, hogy a
csalad kovetkezd évi jovedelmi kildtdsait latolgatd kérdést illeten a poten-
cidlis véllalkozdok tobbsége optimistdbban nyilatkozott az dtlagndl (s e tekin-
tetben az atlagndl hatdrozottabb képpel is rendelkezett). Azonban a potencia-
lis véllalkozok csoportja azok kozott is némiképp feliilreprezentélt volt, akik
ugy érezték, hogy csalddjuk anyagi helyzete a jovében jelentésen romlani
fog. Még markdnsabban mutatta ezt az Osszefliggést az, hogy a potencidlis
véllalkozok az atlagosndl nagyobb ardnyban nyilatkoztak tigy, hogy jovedel-
miik nem fedezi a csaladi rezsit, s ugyanakkor némiképp feliilreprezentaltak
voltak a mdsik péluson is.

Moédositja ezt az értelmezést, hogy a munkanélkiiliségtdl valé félelem te-
kintetében a potencidlis vallalkozdék csoportja nem tért el az atlagtdl (hozza-
vetdleg minden harmadik munkavaillal§ tartott attdl, hogy elvesziti dlldsat). A
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,push” faktorok kozott tehat az anyagi kényszer, és nem a munkdval valé elé-
gedetlenség vagy a munkahelyvesztés jatszott fontos szerepet.

Annak megitélésében mar szignifikdns volt az eltérés a vdllalkozni haj-
landok és nem hajland6k ko6zott, hogy konnyen vagy nehezen taldltak volna-e
ismételten munkdat. A potencidlis véllalkozok ebben a tekintetben is az atla-
gosndl joval bizakodébbak voltak.

A villalkoz6i hajlandésdgot mutaték az atlagosnal némiképp nagyobb
ardnyban gondoltdk tgy, hogy a munkanélkiiliség javitja a munkafegyelmet
(nagyjab6l minden mdsodik megkérdezett vélekedett igy), s az atlagosnal
lényegesen nagyobb ardnyban hangoztattdk azt, hogy a munkanélkiiliség az
adott gazdasdgi helyzetben elkeriilhetetlen része az életnek. A vallalkozéi
hajlandésdg kettds motivumdt tiikkrozi az az informécié is, mely szerint a
potencidlis vallalkoz6k mintegy kétharmada beruhdzta volna a nyereséget,
mig egyharmaduk azt inkdbb életszinvonala javitdsara forditotta volna. Még
markdnsabb az eltérés a vallalkozni hajlandék és nem hajlandék kozott abban
a tekintetben, hogy egy esetleges szerencsejaték-nyereményt mire forditana-
nak. A potencidlis véllalkozék tobb mint fele nyilatkozott dgy, hogy beru-
haznd az Osszeget, ezzel szemben a véllalkozni nem hajlanddk koziil csupdn
minden tizedik tett volna igy.

Az elégedettség tekintetében a vallalkoz6i hajlandésdg elsé pillantdsra
nehezen értelmezhetd képet mutat. Elete eddigi alakuldsdval, életszinvonala-
val a potencidlis vallalkoz6 nagyjabol annyira volt elégedett, mint az atlag:
tehdt azokban a dimenzidkban, amelyekkel a szubjektiv j61ét kognitiv dimen-
zi6jat mérni szoktdk, nem taldltunk kiilonbséget. Ezzel szemben munkdjéval,
lakdsfeltételeivel, s kiillondsen jovedelmével a vallalkoz6i hajlandésdgot
mutaté kérdezett az dtlagosndl szignifikdnsan elégedetlenebb volt. A vallal-
kozéi hajlandésag egyik legfontosabb hajterejét tehat a materidlis feltételek-
kel val6é elégedetlenségben taldljuk. Két olyan dimenzié is akad azonban,
amelyek mentén a potencidlis vallalkoz6k nem elégedetlenebbek, hanem elé-
gedettebbek voltak, mint a tobbiek. Az egyik az egészségi allapot, s ezen
nincs mit meglepddni, ez kovetkezik a vallalkozdi hajlanddésag és az életkor
kozotti negativ kapcsolatb6l, valamint az id6s kordak rosszabb egészségi al-
lapotabol. Az elutasitasi indokok kozott a kedvezdtlen egészségi allapot igen
fontos szerepet jatszott. A madsik aspektus, amelynek mentén a potencidlis
véllalkoz6 helyzete az 4tlagosndl szignifikdnsan kedvezdbb képet mutatott, az
a jovdbeli kilatasokkal vald elégedettség volt. Hozzatehetjiik: a fenti dssze-
fiiggések tartdsnak bizonyultak, mivel 1992 és 1997 kozott minden évben,
amikor mértiik a potencidlis véllalkozdk jovdjiiket és egészségi dllapotukat az
atlagosndl kedvezdébben itélték meg, mig munkdjukkal és jovedelmi helyze-
tiikkkel elégedetlenebbek voltak, mint az 4tlag. Tovabb4 megfigyelhetd volt az
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is, hogy némely évben erds kotéseiket (csaladi és rokoni kapcsolataikat) is
kedvezdtlenebbnek tartottdk, mint az atlag, de ez csak a rokoni kapcsolatok
esetén érte el a szignifikancia szintet.

4. A vdllalkozoi hajlandésdg és a vdllalkozoi lét volatilitasa 1992
és 1997 kozott

A potencidlis vallalkozék mintegy fele-hdromotode keriilt ki azok koziil, akik
az el8z6 évben is mutattak védllalkoz6i hajlandésdgot. A vallalkozé kedv tehat
mutat egyfajta stabilitdst, s az ezzel kapcsolatos attitidok konzisztensek, sta-
tisztikailag szignifikdnsan kapcsolédnak egymashoz.

2. tdblazat. A potencidlis vdllalkozok koziil azoknak az ardnya, akik az el6z6 évben is
vdllalkozoi hajlandésdgot mutattak (%)

1993 1994 1995 1996 1997
Arany (%) 59,8 47,0 56,9 53,5 47,6
Esetszdm (N) 829 832 631 434 313
Phi (##3%) 0,34 0,33 0,29 0,29 0,36

Forrds: MHP 1993-1997
Megjegyzés: Szignifikancia szint: ****: 0,0001.

Azonban a kapcsolat laza, egyik évrdl a masikra viszonylag sokan val-
toztattak véleményt. Ennek tobbféle oka lehet. Az egyik kézenfekvé ok ma-
gdban a gazdasdgi-tdrsadalmi feltételrendszerben keresendd. Ha romlanak a
gazdasigi feltételek és kildtdsok, ha a gazdasdgszabdlyozds kedvezdtleniil
mobdosul, ez értelemszerlien csokkentheti azoknak az ardnydt, akik szivesen
lennének vallalkozok, s novelheti azokét, akik vdrakozé alldspontra helyez-
kednek, vagy meggondoljdk magukat. Ett6l megkiilonboztethetd, hogy mi-
lyen a gazdasagi kozhangulat — ami elvileg a feltételekre reflektdl, de el is
szakadhat tdliik —, tehat hogy miként, mennyire optimistdn vagy pesszimistan
itélik meg az emberek életfeltételeiket, sajat maguk és a tirsadalom jovobeli
kilatasait. Mindezek kozott szdmolhatunk egy sajatos médiahatdssal is; azzal,
hogy a média milyen képet rajzol a koriilményekrdl, mennyire vonzdnak,
vagy riasztonak dbrdzolja a lehet6ségeket, s milyen szinben festi le a vallal-
kozokat, ez mind befolyasolhatja a véllalkoz6i kedvet. Befolydssal lehetnek
az egyéni élethelyzetekben, egészségi dllapotban bekovetkezett véltozasok is.
Tovébba a ,,szivesen lenne-e vdllalkoz6?” kérdés inkabb hajlanddsdgra,
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mintsem hatdrozott szandékra utal, tehat eléggé tdg ahhoz, hogy a vizsgélat
altal fel nem tart torténések is befolyasolhassdk, s ez ugyancsak hozzdjarulhat
a volatilitdshoz. Ezekhez képest technikai probléma, hogy maga a paneladat-
bazis is sziikségképpen évrdl évre médosult — voltak, akik elhunytak, elkol-
toztek, utolérhetetlenné valtak, voltak, akik bekeriiltek —, s ez is hozzdjarult a
potencidlis vallalkoz6i ardny volatilitidsdhoz.

A villalkozé6i hajlandésdg mellett a vallalkoz6i 1€t is mutat hulldmzast,
amit maguk a gazdaségi élet jelenségei produkdlnak, akkor hogyne mutatna-
nak nagyobb mértékii valtozasokat a rdjuk vonatkozé gondolatok. A villal-
kozo6k harom-négyotode keriilt ki azok koziil, akik az el6z6 évben is vallal-
koztak. Itt tehdt azt tapasztaljuk, hogy a tettek konzisztensebbek, mint a sza-
vak, nagyobb a fenntarté erejiik. Atlagosan a potencialis vallalkozék fele, a
tényleges véllalkozok egynegyede volt évente 1ij ebben a mindségében.

3. téblazat. A vdllalkozok koziil azoknak az ardnya, akik az el6z0 évben is vdllalkozok
voltak (%)

1993 1994 1995 1996 1997
Arany (%) 82,7 61,0 68,8 71,1 75,3
N 207 228 208 211 146
Phi (¥#%%) 0,67 0,65 0,66 0,69 0,62

Forrds: MHP 1992-1997
Megjegyzés: Szignifikancia szint: ****: 0,0001.

A potencidlis véllalkozék tidlnyomd tobbsége nyilatkozott legaldbb két
éven 4t pozitivan a véllalkoz6i hajland6sagrol, s kétdtode-haromotode pedig
legaldbb harom éven keresztiil. Ez utébbiakat tekinthetjiik tartés vallalkozo6i
hajlandésdgot mutaté csoportnak. (Ardnyuk az elsé évben a panelkopds miatt
alacsonyabb a tobbi évben tapasztalt hanyadnal.)

4. tablazat. Az adott év potencidlis vdllalkozoi koziil azok ardnya, akik legaldbb még
két évben vidllalkozoi hajlandosdgot mutattak (%)

1992 1993 1994 1995 1996 1997
Arany (%) 29,1 41,1 43,6 55,8 58,0 47,9
N 1369 958 1031 711 509 355

Cramer’s V (¥¥*%) 0,401 0,497 0,532 0,596 0,556 0,427

Forrds: MHP 1992-1997
Megjegyzés: Szignifikancia szint: ****: 0,0001.
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5. A vdllalkozoi hajlandosdg hatdsa a villalkozovd vdldsra
rovid tdavon

Ha évrdl évre tekintjiik 4t, az adott évben djonnan véllalkozék kozott mintegy
kétotod-kétharmad volt azoknak az ardnya, akik az elézé évben pozitivan
nyilatkoztak a véllalkozdéi hajland6sdgrol. Az osszefiiggés szignifikdns, pozi-
tiv, de gyenge kapcsolatra utal.

5. tablazat. Az 1992-es vdllalkozdi hajlanddsdg és az 1993 és 1997 kozotti vdllalkozdi
stdtus dsszefiiggése (%)

Szivesen lenne-e 1993 és 1997 kozt véllalkozé volt-e?

villalkoz6? (1992) Nem Igen Egyiitt
Nem 64.9 30,3 63,6
Attdl fiigg 10,0 11,8 10,1
Igen 25,1 57,9 26,3
Osszesen 100,0 100,0 100,0
N 3914 152 4066

Forrds: MHP 1992-1997
Megjegyzés: Phi=0,147; p<0,0001.

Ha kisziirjiikk az egyes évekbol kovetkezd esetlegességeket, s dsszevontan
vizsgaljuk, hogy az 1992-es véllalkoz6i hajlandésdg milyen Osszefiiggést
mutat az 1993 és 1997 kozotti vallalkozai 1éttel, némiképp szorosabb Ossze-
fiiggést taldlunk (5. tdbldzatr). Az 1993 és 1997 kozott vallalkozni kezddk
kozel harom6tode mutatott véllalkozoi hajlandésagot 1992-ben — szemben az
atlagos egynegyeddel —, s tovdbbi minden tizedik vallalkoz6 a koriilmények-
tél tette kordbban fiiggdvé, hogy villalkozdsba fogna-e. Durvan tehat a val-
lalkoz6k kétharmada olyanok koziil keriilt ki, akik megel6zdleg nem utasitot-
tdk el a véllalkozds gondolatdt, mig egyharmaduk eldzetesen nem tartotta
elképzelhetdnek ezt az alternativat. Ez utébbi csoportbdl nagyobb ardnyban
keriiltek ki a kényszervéllalkozok és azok is, akik kiforratlan elképzelésekkel
rendelkeztek a kérdésrdl, s esetlegesen vélaszoltdk meg azt.

Valéban, ha megvizsgaljuk e csoport tarsadalmi Osszetételét és vélemé-
nyeit, ezekbdl kitlinik, hogy koriikkben nagyobb az iddsek, s a képzetlenek
ardnya, nagyobb azonban az egyetemi végzettségiieké is. Itt az 6sszehasonli-
t4s természetesen nem csupdn a népesség atlagaval érdekes — akiknek tobb-
sége nem vdllalkozott volna, s nem is lett vdllalkozé —, hanem azokkal is,
akik nem utasitottdk el a véllalkozds gondolatét, s késébb véllalkozok lettek.
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Ezektdl a fenti médon értelmezett kényszervallalkozék egyebek kozt abban
tértek el, hogy az utébbiak kdrében nagyobb volt a nék ardnya, az értelmisé-
gieké, valamint a betanitott- és segédmunkdsoké. Nagyobb volt tovibbd —
mind a tobbi véllalkozéhoz, mind pedig az alkalmazotti rétegekhez képest —
koriikben azoknak az ardnya is, akik 1992-ben a munkanélkiilivé valastol
tartottak, 4&m nem csupdn a véllalkozds gondolatét utasitottdk el, hanem mun-
kahely-valtoztatdst sem terveztek.

6. A vdllalkozoi hajlandosdg hosszabb tdvi hatdsai

6.1. Kik lettek vallalkozdk az utobbi tizenot évben a vallalkozoi
hajlandéség fliggvényében?

A véllalkoz6i hajlandésdg és a késdbbi vallalkozéi 1€t kozott, mint 14ttuk
szignifikdns, de gyenge, tdvolrdl sem determinisztikus kapcsolat van. Akik
vallalkozok lettek, azoknak kétharmada mar korabban szamolt valami médon
ezzel a lehet6séggel. Akik nem lettek vallalkozék — s ez a tilnyomo tobbség
—, azoknak dontd része kezdettdl fogva elutasitotta a vallalkozds gondolatat
(6. tdbldzat). Egyharmadot némiképp meghaladé azoknak az ardnya, akik
nem lettek vallalkozdk, bar kezdetben nem idegenkedtek ettdl a lehetdségtdl.
Maisként ez azt is jelenti, hogy azok koziil, akik 1992-ben még elutasitottdk a
véllalkozds gondolatat, késébb minden huszadik mégis vallalkozé lett, mig
azok koziil, akik kezdetben sem utasitottdk el ezt az alternativat, minden 6to-
dik lett az. A , szivesen lenne-e vdllalkozo?” kérdésre igenld, illetve ,.attdl
fiigg” valaszt adok hasonlé ardnyban valtak véllalkozévd, igy a tovabbiakban
egyiitt kezeljiik dket: attitlidjiikk kozos eleme, hogy nem zartdk eleve ki a
véllalkozéva valas lehetdségét. Megjegyzendd: az ,igen” és ,attdl fiigg”
védlaszt adok nem és életkor szerinti megoszldsa hasonlé volt, 4m az utébbiak
korében feliilreprezentéltak voltak a magasabb iskolai végzettségliek, a fehér-
gallérosok €s a vezetdi tapasztalattal rendelkezok.

A kapcsolatot leird 6. tdbldzat alapjan egy olyan, a vallalkoz6vd valds
szempontjabdl ordindlis valtozadt alakithatunk ki, amelynek négy osztalykoze
a tablazat négy celldjét tartalmazza.

439



6. tablazat. Az 1992-es vdllalkozoi hajlandosdg és az 1993 és 2007 kozotti
vdllalkozoi stdtus Osszefiiggése (%)

Szivesen lenne-e 1993 és 2007 kozt vallalkozé volt-e?

villalkoz6? 1992 Nem Igen Egyiitt
Nem 62,1 31,3 58,4
Igen, attdl fiigg 37,9 68,7 41,6
Osszesen 100,0 100,0 100,0
N 1582 214 1796

Forrds: MHP 1992-1997, HEV 2007
Megjegyzés: Phi = 0,202; p < 0,0001.

Az elsd, legnépesebb csoportba tartoznak azok, akiket nem vonzott a val-
lalkozds személyes perspektivdja, s nem is vagtak vallalkozédsba, 6k az ,.el-
utasiték”, a tudatosan nem-véllalkozék. A mdsodik csoportba azok tartoznak
azok, akik ugyan nem utasitottdk el a vallalkozds gondolatét, de nem lettek
véallalkozok: 6ket nevezhetjiik alkalmi terminolégidval ,,dlmodozdknak”,
vagy ,.6rdeklédoknek”. Harmadikként szélhatunk a ,.kényszervallalkozok™
sziik csoportjarél, azokrél, akik nem kivantak vallalkozéva vélni, de késdbb
valamilyen okb6l mégis azok lettek. Végiil a negyedik csoportot a tudatosan
véllalkozok, ,tervezdk™ alkotjak, azok, akik dgy gondoltdk, hogy szivesen
lennének véllalkozok, vagy legaldbbis nincs elleniikre ez a lehet6ség, s azza
is véltak az id6k folyamdn. Hasonl6 tipolégidval taldlkozunk a szakirodalom-
ban: Dumitru Sandu, s nyomédban Palké Emilia és S6lyom Zsuzsa a nem
véllalkozok, a vagyakozok, a szdndék szerinti és a magatartds szerinti vallal-
kozok tipusait hatérolta el (Palk6—S6lyom 2005). Ott tehat nagyobb siily esik
az inklinicid és az intencié kiilonbségeinek tdrgyaldsdra, amivel az elemzés
mds pontjdn magam is foglalkozom. Itt azonban a kényszervéllalkozok és a
tudatosan vdllalkozék kozotti kiilonbségek és hasonlésdgok ellendrzését is
fontosnak tartom.

A végén kezdve az elemzést, a ,,tudatosan vdllalkozok” — az 1992-ben
véllalkoz6i hajlandésdgot mutatdk, s azutdn valéban vallalkozésba is kezd6k
— rétegében feliilreprezentéltak a férfiak, az 50 évnél fiatalabbak, a nyolc
altalanosndl magasabb végzettségliek minden csoportja. Hasonléképpen csak-
nem kétszeresére novelte a védllalkozo6i hajlandésdg és a kés6bbi vallalkozds-
ba kezdés egybeesésének esélyeit a kordbbi vezetdi tapasztalat. Pozitiv befo-
lydssal volt a tudatos véllalkozévd véldsra, ha a sziil6k az atlagosndl képzet-
tebbek voltak, ha a kérdezett a kozéposztalyba tartozénak gondolta magat, s
ha karrierjében voltak ugrdsok. Foglalkozasi csoportokat tekintve azok koziil
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keriiltek ki nagyobb ardnyban a vallalkozni hajlandéak és kés6ébb vallalko-
20k, akik 1992-ben vezetdk, fehérgallérosok vagy szakmunkdsok voltak.

A | kényszervdllalkozok” ugyancsak a férfiak, a fiatalok és a képzettebbek
koziil keriiltek ki nagyobb ardnyban. Feliilreprezentaltak voltak a févarosi és
nagyvdrosi lakosok kozott, s azok korében, akik vezetdi tapasztalattal és
kozéposztalyi identitdssal rendelkeztek. Foglalkozasi csoportok tekintetében
a kényszervallalkozok az értelmiségiek korében voltak az atlagot meghaladé
ardnyban. Mivel az alapnépességhez képest a vallalkozék szdma alacsony, a
valamikori MSZMP-tagsag és a véllalkozéva valas itt alkalmazott véltozdja
kozott nincs szignifikdns kapcsolat. Azonban érdemes megemliteni, hogy a
kényszervallalkozék korében a volt parttagok ardnya masfélszerese volt az
atlagnak. Ez az adat tehdt arra hivja fel a figyelmet, hogy — bar a rendszerval-
t4s nem jart nagy tdrsadalmi megrazkddtatdsokkal és tomeges egzisztencia-
vesztéssel, s az érintettek nem érezték az atlagosndl inkdbb hulldmzénak
karrierjiiket — a volt parttagok korében valdsziniileg mégis az 4tlagosndl na-
gyobb volt azoknak az ardnya, akik palyamédositdsra kényszeriiltek.

Az ,,dlmodozok” kategéridja az eddigiekhez képest kevesebb szociode-
mografiai jellegzetességet mutat. Taldn az érdemel emlitést, hogy az ,,dlmo-
dozok” feliilreprezentaltak voltak a szakmunkas bizonyitvannyal rendelkezék
korében. Egy masik jellegzetes vondsuk az volt, hogy a véllalkozéi hajlandé-
sdgot mutatd, majd vallalkozasba kezdd, tehat konzisztensen viselkedo véllal-
kozo6kndl is nagyobb ardnyban fordultak el a tartds véllalkoz6i hajland6sa-
got mutatdk, tehat a konzisztens véleményt formdlok korében. Ez némiképp
semlegesiti is a jelolésiikre szolgdlé terminus esetleges negativ konnotacioit,
s inkdbb arrél gy6z meg, hogy a nem realizdlhat hajlandésagok és szandé-
kok mogott is kovetkezetes vélemények huzdédhatnak meg. A cselekvésre
nem véltott gondolatok és érzések nem sziikségképpen, és nem kizardlag a
kiforratlansdgban és esetlegességben nyerhetik magyardzatukat, hanem a cse-
lekvés elétt tornyosulé akaddlyokban, korldtokban is. Val6ban, ha megnéz-
ziik, hogy a véllalkozas gondolatdhoz pozitivan viszonyuld, de véllalkozni
késébb mégsem tudé csoport milyen szocidlis jellemzokkel birt, ugy azt talal-
juk, hogy koriikben mind a tudatos, mind pedig a kényszervallalkozékénal
nagyobb volt azoknak az ardnya, akik a vizsgalat kezdetén anyagi helyzetiiket
kedvezétlennek érezték, ugy lattdk, hogy a rezsijiik tdl magas, s azt a jove-
delmiik nem fedezi. A jovedelmek Osszevetésébdl pedig kideriil, hogy az
eldzd csoportok tagjaindl valéban rosszabb anyagi helyzetben voltak. Az ,,4l-
modozdk™ kategéridja helyett tehdt pontosabban irja le ezt az attitlidot az
,erdeklédok” fogalma. Koriikben azonban a konzisztensen viselkeddknél
sokkal kisebb ardnyban fordult eld olyan, aki a kilencvenes években konkrét
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villalkozdsi vagy kereskedési tervekkel foglalkozott volna. Erdeklddésiik
tartdsnak bizonyult, de nem jutott kozel ahhoz, hogy realizdlédhatott volna.

Az elutasité attitlid mogott ugyancsak felfejthetd néhdny nyers tdrsadalmi
tényez6 hatdsa: az igy vélekeddk korében feliilreprezentaltak voltak az idds
kordak, az inaktivak, a ndk, a képzetlenek, s azok, akik az 4tlagosndl rosz-
szabb egészségi dllapotiak voltak.

6.2. A villalkoz6i hajlandésag kontrollalt hatdsa a vallalkozova valdsra

Kérdés, megmarad-e a véllalkoz6i hajlandésdg hosszu tavid hatdsa a véllalko-
z6i karrierre, ha olyan erés magyarazé tényezokkel egyiitt vizsgaljuk, mint a
demografiai adottsagok, a szdrmazds, az iskolai végzettség és a munkaerd-
piaci aktivitds, amelyek magédra a vallalkozéi hajlandésdgra is befolydssal
voltak. Olyan modellel keressiik erre a valaszt, amelyben az 1992-es, vagy az

azt megeléz6 allapotvaltozékat hozzuk kapcsolatba az 1993-as és azt kovetd
véllalkoz6i statusszal.

7. tablazat. A vdllalkozovd vdldst befolydsolo tényezok — logisztikus regresszios modell

Valtozok B Wald-statisztika Exp(B) Szignifikancia
vh92 0,80 22,6 22 0,000
anyaisk 0,36 4,6 1,4 0,039
nem 0,33 42 1.4 0,040
kor -1,10 19,1 0,3 0,000
isk 1,30 29,7 3,7 0,000
Konstans -3,40 185,7 0,03 0,000

Forrds: MHP 1992-1997, HEV 2007

Megjegyzés: N = 1742; Forward stepwise moédszer, vdgaspont: 0,5; Cox&Schnell = 0,086;
Nagelkerke= 017; helyesen besorolt ardny = 88,6;

Az egyenletbdl kiesd valtozok: Bp (1 = budapesti lakos); aktinakt (1 = aktiv); szvagy (1 = sziile-
inek volt iizlete, gydra, bérhdza vagy 20 holdnal nagyobb foldje).

Az egyenletben bent maradt valtozok: vh92 (1 = szivesen lenne villalkoz6 és ,.attdl fiigg” vila-
szok 1992-ben); anyaisk (1 = az anya iskolai végzettsége magasabb, mint § dltalanos); nem (1 =
férfi); kor (1 = 50 éves és idGsebb); isk (1 = a kérdezett iskolai végzettsége magasabb, mint 8
altalanos).

A logisztikus regressziés modellbdl kideriil, hogy a véllalkoz6i hajlandé-
sdg szignifikans pozitiv hatdssal van a késdbbi vallalkozéi karrierre, akkor is,
ha a hozott és szerzett tarsadalmi hattérvaltozokkal egyiitt vizsgaljuk hatdsat

(7. tdbldzat). Az iskolai végzettség ugyancsak szadmottevd pozitiv, mig az
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idds életkor szignifikdns negativ hatdssal van a véllalkozdsra. Szintén pozitiv,
bar az elézdekhez mérten mérsékeltebb hatdsa van annak, ha a sziilék maga-
sabb képzettségliek (voltak), s ha a vdlaszadd férfi. A gazdasigi aktivitds
ezek mellett elvesztette szignifikancidjat, hasonléan a lakéhelyhez és a vala-
mikori sziiléi vagyonhoz.

Megvizsgaltuk azt is, milyen hatdssal vannak az indul6 helyzet egyéb atti-
tidvéltozoi a véllalkozoéi karrierre. Miként befolyésolja a vallalkozéva valast,
ha nem pusztan a vallalkozdi hajlandésagot, hanem a konkrét vallalkozdi-ke-
reskedoi terveket is bevonjuk a magyardzatba, valamint azt, hogy a kérdezett
mennyire volt elégedett 1992-es jovedelmével, és mennyire érezte ugy, hogy
jovedelme fedezi kiaddsaikat. Az attitidvaltozék bevondsdnak hatdsira a
modell magyardzé ereje valamelyest novekedett. A modellbe az a valtoz6
keriilt be, amelyik a konkrét véllalkozoi-kereskeddi tervekre kérdezett ra.
Ennek hatdsdra a szdrmazds és a nem elveszitette szignifikancidjat. Erdekes
mddon azonban a konkrét tizleti tervek nem sziintették meg, s még csak nem
is csokkentették szdmottevden a vdllalkozdi hajlandésdg magyardzé erejét.
Az id8sebb kor véltozatlanul jelentds negativ, mig a magasabb végzettség
szamottevd pozitiv hatdssal volt a hosszi tdvi vallalkozéi esélyekre. A jove-
delemmel val6 elégedettség mutatéi, s a szubjektiv osztdlyhelyzet, bar a ke-
reszttabla-elemzés sordn fontos Osszefiiggésekre vildgitottak rd, a modellben
nem mutattak szignifikdns magyardzé erdt. Ennek magyardzata az lehet, hogy
ezek az attitidvaltozék maguk is ugyanazon hattérvaltozok hatdsa alatt for-
malédtak, mint a vallalkozassal kapcsolatos beallitottsdg.

A masik aspektus, amit ezen a médon vizsgdlni tudunk az, hogy mi gya-
korol befolyast a fenti tényezok koziil a csalddi véllalkozds alakitdsdra, tehat
arra, hogy a kérdezett mellett, vagy tdle fiiggetleniil esetleg mas csalddtagok
is vallalkozéva véltak-e az idék sordn. A csalddi véllalkozdsra az életkor
negativ és az iskolai végzettség pozitiv hatdsa mellett a szdrmazds és a kozép-
osztalyi identitds gyakorolt befolydst, valamint az, hogy a kérdezett a kezdet
kezdetén hogyan itélte meg a vallalkozds személyes lehetdségét. A konkrét
tervek, s az elégedettség e tdgabb Osszefiiggésben elveszitették hatdsukat.

6.3. A villalkoz6i hajlandésdg hatdsa a jovedelmi esélyekre

A kiilonféle 2007-es atlagjovedelmek szignifikdns kapcsolatban édllnak az
1992-es vallalkoz6i hajlandésaggal. Ez all mindenekel6tt a személyes fémun-
kahelyi jovedelemre, mivel az a potencidlis vallalkozdék esetében tobb mint
masfélszerese volt a vallalkozni nem hajlandék jovedelmének. Ervényes ez
tovabbd a haztartds 2007-es véllalkoz6i nyereségére és tokejovedelmére is,
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mivel mintegy hdromszoros volt a tizenot évvel kordbban vallalkozni hajlan-
dok és nem hajlandék jovedelemdtlagdnak ardnya. A hdztartds egy fOre jutd
havi jovedelme tekintetében azonban a valamikori véllalkozéi hajlandésig
mir nem okozott szdmottevd kiilonbséget. Sot, e tekintetben valamelyest
éppen azok élveznek (nem szignifikdns) elnyt, akik nem kivdntak kordbban
véllalkozni.

A valamikori véllalkoz6i hajland6sagndl jelentésebben befolydsolja a jo-
vedelmi esélyeket a tényleges vallalkozds megléte. Azok, akik 1993 utdn
(akdr kényszerbdl, akar onszantukbol) vallalkozok lettek fémunkahelyi jove-
delmeiket tekintve kétszeres, Osszjovedelmeiket illetéen masfélszeres elonyt
tudnak felmutatni 2007-ben. A héztartds véllalkoz6i nyereségében mintegy
14-szeresen, tokejovedelmeiben pedig nyolcszorosan haladjdk meg a nem
véllalkoz6k hasonl6 bevételeit. Az egy fére juté hdztartdsi jovedelmek tekin-
tetében is mérsékelt, de szignifikdns eldny mutatkozik a vallalkozék szdmadra.

Ha pedig nem csupdn az egyéni, de a csalddi vallalkozdst is szdmitdsba
vessziik, Ugy a hédztartds védllalkoz6i nyeresége mintegy 85-szordsen, tékejo-
vedelme pedig 25-szordsen haladja meg a csalddi véllalkozdssal nem biré
haztartdsok hasonl6 bevételeit.

Igen érdekes Osszefiiggésre vilagit rd az a vizsgalddds, amelynek sordn az
atlagjovedelmeket a vallalkozdssal kapcsolatos attitid-tipoldgia kategoridi
szerint hasonlitjuk Ossze (8. tdbldzat). Azok, akik érdeklddtek a véllalkozds
személyes perspektivdja irdnt, noha nem kezdtek vallalkozdsba a személyes
és a haztartdsi véllalkoz6i jovedelmek tekintetében eldnyosebb jovedelmi
helyzetben vannak, mint azok, akik eleve elutasitottdk a vallalkozds gondola-
tat. Ez az elony a legtobb itt vizsgélt jovedelemfajta esetében szdmottevd, az
egy fore juté hédztartdsi jovedelem esetében azonban nem érvényesiil, ott a
szandékosan nem véllalkozdk vannak kedvezdbb helyzetben.

Az ,érdeklddoknél” sokkal szamottevébb azoknak az eldnye, akik vallal-
kozasba kezdtek. S itt egy elsd pillantdsra paradox jelenséggel taldlkozunk,
ugyanis a ,.kényszervallalkozok™ — akik eredetileg elutasitottdk a vallalkozas
gondolatat, majd mégis valamilyen okbdl véllalkozasba fogtak — nem csupdn
az ,.elutasitokndl” és az ,,érdeklddoknél” tettek szert magasabb jovedelmekre,
hanem a személyes Osszjovedelem és a hdztartasi egy fore juté jovedelem
tekintetében azoknal is, akik tervszerten lettek vallalkozéva. Valami hasonld
tanulsdggal az 1993 és 1996 kozotti vallalkoz6i panelfelvétel is szolgalt. Ott
azt taldltuk, hogy nagyobb eséllyel maradtak fenn a kényszervéllalkozok,
mint azok, akik egy piaci otletet akartak kiprobdlni (Lengyel 2002).
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8. tablazat. A 2007-es dtlagjovedelmek a vdllalkozdssal kapcsolatos attitiidok szerint (Ft)

A hdztar-
Egyéni A haztar- tas éves A haztartds
Villalkozassal fémunka- Egyéni tas véllal- Osszes egy fére
kapcsolatos helyi éves  éves 0ssz-  kozdi éves toke- jutd havi
attitidok jovedelem  jovedelem  nyeresége  jovedelme  jovedelme
Elutasit6 309 697 845342 7283 12 140 59 459
Erdekl6d6 510013 910281 16 506 28 285 54 922
Kényszervallalkozo 706 665 1344 076 113 699 119 655 70 251
Tudatosan
véllalkozé 796 712 1164 056 153 041 164 966 64 873
Atlag 431230 911630 26 230 34031 58786
N 1795 1795 1795 1795 1795
Eta 0,228 0,151 0,215 0,199 0,094
F %327 *#%13,9 *#%28,9 **%24.7 **5,7

Forrds: MHP 1992-1997; HEV 2007
Megjegyzés: Szignifikancia szint: ** 0,01; *** 0,001.

Az dsszefiiggéseket ismét ellendrizhetjiik olyan modellekkel, amelyekben
a szociodemografiai és kulturdlis kiilonbségek hatdsat is mérjiik. Azt tapasz-
taljuk a normalizalt jovedelemvaltozokra futtatott linedris regressziés model-
leket szemrevételezve, hogy a valamikori vallalkozéi hajlandésag a tarsadal-
mi hattérvaltozok mellett is pozitiv befolydssal van a 2007-es véllalkozoi
nyereségre. (Hozzatehetjilk, hasonldé, némiképp erdsebb hatdssal volt az
egyéb csalddi tékejovedelmekre is.) A véllalkoz6i hajlandésdg azonban nem
gyakorolt hatdst a késébbi személyes és hdztartdsi jovedelmek egészére.
Azoknak csupdn bizonyos, lizlettel kapcsolatos komponenseire gyakorolt
hatdst, ami bér tartds, de korldtozott volt. A vallalkozdi hajlandésdg ezt a
hatdsat azonban akkor is megdrzi, ha azzal a ndla konkrétabb ,, tervezi-e, hogy
vdllalkozni, iizletelni, kereskedni fog?” valtozéval egyiitt vizsgéljuk, amely-
nek hatdsa nem bizonyult szignifikdnsnak a jovedelmi esélyek tekintetében.
A tényleges vallalkozo6i tapasztalat ezzel szemben természetesen dontd hatés-
sal van az ilyen tipusi tékejovedelmek megoszldsara, s minden mds valtozé
hatdsét feliilirja. Kozel szignifikdns magyardzé erdvel bir a véllalkoz6i haj-
landésdg és a nemi hovatartozas tényezdje is, de kiesik a modellbdl, ahogyan
az iskolai végzettség is elvesziti jelentdségét a nyereség magyardzatdban,
miutdn a vdllalkozéi valtoz6t bevontuk. Hozza kell tenniink: a véllalkozoéi
hajlandésag, az iskolai végzettség, és még a vallalkoz6i status is, gyenge ma-
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gyaraz6 erdvel jarul hozza a hdztartdsi vallalkozéi bevételek, tehat végsd
soron a siker megoszldsdnak magyardzatdhoz.

Mint emlitettem a héztartdsi és a személyes jovedelem egészét tekintve a
véllalkoz6i hajlandésdg mar nem bir magyardzé erével. Anndl inkdbb bir
jelent8séggel az életkor, az iskolai végzettség, a lakdhely, s még a sziilék
képzettsége is. A sziil6k egykori vagyoni helyzete azonban mar nem befoly4-
solja érdemben a jelenlegi jovedelmi esélyeket. A hdaztartdsi jovedelmek
magyardzatdban természetesen a vilaszadé neme sem jatszik szerepet, 4m a
személyes jovedelemre legalabb akkora hatdsa van, mint az iskolai végzett-
ségnek. Latni kell ugyanakkor, hogy a tizentt évvel kordbbi, véllalkozassal
kapcsolatos attitiidok, bar szignifikdns pozitiv hatdst gyakorolnak a tékejove-
delmekre, hatdsuk 1ényegesen gyengébb, mint a tényleges véllalkoz6i tapasz-
talaté.

6.4. A villalkozdi hajland6sdg kapcsolata a szubjektiv joléttel

A tizenot évvel kordbbi vallalkoz6i hajlandésdg kapcsolata a jelenlegi szub-
jektiv joléttel a tdblastatisztikdk és dtlagok szintjén abban mutatkozik meg,
hogy a potencidlis vallalkozok 1ényegesen elégedettebbek egészségi dllapo-
tukkal, s némiképp jovdbeni kildtdsaikkal is, mint az atlag. Egyébként sem az
elégedettség mas dimenzidival, sem pedig a boldogsdggal nem mutat ez az
attitid érdemi Osszefiiggést. Mint lattuk 1992-ben a potencidlis véllalkozék
az atlagosnal elégedetlenebbek voltak munkajukkal, lakdsukkal, jovedelmiik-
kel, ezzel szemben egészségi allapotukat és jovobeni kildtdsaikat tekintve az
atlagosnadl elégedettebbnek mutatkoztak. 2007-re az elégedetlenség ilyetén
Osszefliggései, ugy tiinik, megsziintek, ezzel szemben az elégedettséggel vald
Osszefiiggés fennmaradt. Ezek koziil az egyik tényezd, bar szubjektiv véle-
ményt rogzit, egy adottsdgra reflektdl, amit csak korlatozottan 41l médunkban
befolyasolni. Valakinek vagy vannak egészségiligyi panaszai, vagy sem, s
ehhez képest mdsodlagos, hogy ezek mennyire megalapozottak, vagy meg-
alapozatlanok, mivel ugyanigy géitolhatjdk a cselekvést.

A masik, a jovdbeni kilatasokkal val6 elégedettség pedig ugyancsak tartds
alkati kérdés. Nem 4llithatjuk az iddbeli eltérés ellenére sem, hogy a vallal-
koz6i hajlandésag, valamint az elégedettség e két dimenzidja kozott olyanfaj-
ta oksagi kapcsolat lenne, melyben a vallalkozéi hajland6sag okként szerepel.
Amit allithatunk az az, hogy a véllalkozdssal kapcsolatos bedllitottsdg, az
egészségi allapot és a jovbbeni kilatdsok megitélése kozott tartdés pozitiv
kapcsolat van. Rovid tdvon joggal feltételezhetd, hogy a materidlis koriilmé-
nyekkel val6 elégedetlenség az egyik — negativ — forrdsa lehet a vallalkozo6i
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hajlandésagnak. Masfeldl ugyanigy feltételezhetjiik azt is, hogy pozitiv haj-
téerd lehet az optimizmus és tettrekészség is. Jogos lehet ez a feltevés még
akkor is, ha az 6sszefiiggések mindkét esetben tovabbi oksdgi komponensek-
re vezethetdk vissza.

A viallalkoz6i hajlandésdgot és a véllalkozast kombindl6 tipoldgia mentén
azt taldljuk, hogy a ténylegesen vdllalkozdk elégedettebbek jelenlegi életiik-
kel, mint a nem véllalkozok. Ezen beliil a vallalkozas irant érdekl6do, de
végiil mégsem véllalkozd csoport a jovedelem és az életszinvonal tekinteté-
ben elégedetlenebb volt nem csupdn a tényleges vallalkozéknal, hanem a
tudatosan nem vallalkozdk csoportjandl is. Egészségi allapotukat azonban az
,erdekl6dok” az ,.elutasitokndl” Iényegesen jobbnak itélték. A tudatosan val-
lalkozdk pedig a ,.kényszervallalkozékndl” némiképp kedvezObbnek tartottdk
életlehetdségeiket, s elégedettebbek voltak.

7. Konklizio

Ebben a tanulmdnyban els6ként azt vizsgédltam, hogy milyen volt a magyar
potencidlis véllalkozok tarsadalmi Osszetétele 1992 és 1997 kozott, azaz,
hogy milyen tdrsadalmi sajatossdgai voltak a véllalkoz6i hajlandésdgnak, an-
nak, hogy valaki szivesen lett volna-e véllalkoz6. Azt taldltam, hogy robusz-
tus Osszefiiggés van a véllalkoz6i hajlandésdg, valamint a valaszadé életkora
és neme kozott. Tovabbd, a potencidlis vallalkozok kozt feliilreprezentaltak
voltak a magasabb iskolai végzettségliek és a szakmunkdsok, valamint azok,
akiknek sziilei magasabb végzettséggel rendelkeztek, tovabba azok is, akik a
jelzett id6szakban jelen voltak a munkaerdpiacon. A véllalkoz6i hajlandésa-
got rendkiviil erds kapcsolat flizte annak megitéléséhez, hogy egy esetleges
nyereményt beruhdzdsra forditandnak-e, s erds kapcsolatot mutatott ez az
attitlid a konkrét véllalkoz6i és munkahely-véltoztatdsi szdndékokkal is. A
véllalkoz6i hajlandésag rovid tdvon kapcsolatban allt a ,,push” faktorokkal —
a materidlis elégedetlenség komponenseivel. A potencidlis vallalkozdékat
ugyanis a kilencvenes években egyszerre jellemezte az, hogy elégedetleneb-
bek voltak a jelenbeli materidlis feltételekkel, s az dtlagosnal elégedettebbek
kilatasaikkal és személyes teljesitoképességiikkel (amennyiben annak kevés-
bé lattak dontd akadalyat). A vizsgalt idészakban &dtlagosan a potencidlis
véllalkoz6k mintegy fele, a tényleges véllalkozok egynegyede évrdl évre uj
volt. Mindkét csoport jelentds volatilitdst mutatott tehdt, bar a szavakban —
érthetd okokbdl — nagyobb volt a hullimzis, mint a tettekben. Az 1993 és
1997 kozott vallalkozasba kezdok kétharmada keriilt ki azok koziil, akik
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kordbban nem utasitottdk el a vallalkoz6éva vialds gondolatat, s egyharmad
volt olyan, aki kordbban nem szdmolt ezzel a lehet8séggel.

A 2007-es mintdban az esetek kétharmaddban ismerjiik a vizsgalat kezdeti
évében, 1992-ben a kérdezett véllalkozoi attitlidjével kapcsolatos adatét.
Koziiliik a valaszaddk tobb mint fele nem lett volna vallalkozd, s késobb nem
is lett. Mintegy harmaduk nem ellenezte a véllalkozds gondolatit — szivesen
lett volna vallalkozé, illetve ,.attdl fiigg” vélaszt adott —, de kés6bb nem lett
az. Minden tizenkettedik volt olyan, aki vallalkozéi hajlandésdgot mutatott,
és azza is lett, s csak minden huszonkettedik volt olyan, aki eredetileg nem
akart vallalkozé lenni, de mégis az lett. A lényeges Osszefiiggések abban
mutatkoztak meg, hogy mind a konzisztens vallalkozéi magatartdst mutatok,
mind pedig a ,kényszervidllalkozok™ korében feliilreprezentdltak voltak a
fiatalok, a férfiak és a magasabb képzettségiiek, s a ,.kényszervallalkozok”
kozott az értelmiségi hivatasiak is.

A véllalkoz6i hajlandésag a tapasztalt volatilitds ellenére szignifikdns po-
zitiv hatdssal volt a véllalkozéva vélds esélyeire, akkor is, ha regresszids
modellekben a tarsadalmi hattérvaltozékkal és attitlidokkel egyiitt teszteltiik a
kapcsolatot. Ez a hatds akkor is megmaradt, ha a véllalkoz6i hajlandésdgot és
a konkrétabb véllalkoz6i szandékot szerepeltettiik egy modellben. A panel-
vizsgdlat tanulsdga szerint tehdt az inklindcio és az intencio kozel azonos
erével, s egymds hatdsdt ki nem oltva befolyasolta az 6nallésodas esélyeit.
Ezekkel szemben a munkdval, anyagi feltételekkel val6 kezdeti elégedetlen-
ség ,,push” faktora elveszitette jelentdségét. Hasonlé kovetkeztetésekre ju-
tunk a vallalkoz6i hajlandésdg és a szubjektiv jolét hosszabb tavi kapcsola-
tdnak elemzésekor is. Amit ldtunk az az, hogy a vdllalkozoi hajlandosdgnak
az elégedetlenséggel valo kapcsolata hosszabb tdvon elenyészik, az elégedett-
séggel val6 kapcsolata azonban tartos marad. Ha nem pusztin az 6néllésodas
esélyeit, hanem a vdllalkoz6i jovedelmeket, tehat a vallalkoz6 sikerét kivan-
juk magyardzni, a vallalkozdéi hajlandésag ebben is pozitiv magyardzé ervel
bir, mig a konkrétabb vallalkozdi-keresked6i szdndék mar nem bizonyul
fontosnak.
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