Rejtozkddo gazdasag

Sik Endre

1. Bevezetés

A rendszervaltast megeldz6 és azt kovetd években a rejtett gazdasdgnak a hivatalos
GDP-hez viszonyitott ardnya nagy és novekvd volt (Lacké 1992; Arvay—Vértes
19941, és egyes empirikus kutatasok eredményei szerint ez a folyamat az 1990-es
évek kozepéig folytatddott (Lacké 1998), majd 1995 és 1998 kozott csokkenni kez-
dett (Sik—Té6th 1998; Lacké 2000). Elek és szerzétarsai (2008) attekintése alapjan
az 1997 és 2005 kozotti idoszakra vonatkoz6 becslések eredményei a kovetkezdk:

1. tablazat. Magyarorszdg rejtett gazdasdgdra vonatkozo becslések

Forras IdGszak GDP-aranyos becslés, % Becslési modszer
Lacké (2000) 1997 25.5; aramfogyasztdson alapuld
1998 20,8 modszer
Schneider (2002) 2000 25,1 Aramfogyasztason alapuld,
2002 25,7 valutakeresleti és
2003 26,2 okonometriai modszer
OECD (2004) 1997 15,4 diszkrepancia mddszer: a
1998 18,0 GDP jovedelmi és kiadasi
oldala kozotti eltérés
OECD (2004) 1997 30,0 diszkrepancia moédszer:

elméleti és tényleges tb-
jéarulék-bevétel

Christie-Holzner 2001 21,0 diszkrepancia médszer: a
(2004) haztartasok addterhe és az
addbevétel kiilonbsége
KSH (2005) 1997 16,0 ismeretlen
2000 12,0

Forrds. Elek et al. (2008)

! Lacké készpénzkeresleti modellje az illegélis gazdasdg 1970-1989 kozott folyamatosan novek-
v6 tendencidjdra vilagitott rd (Lack6 1992). Becslése szerint a GDP szdzalékdban az illegdlis
gazdasdg 1971-1989 kozott 6%-r6l 20%-ra nétt. Masrészt egy, a kilencvenes évek elején elvég-
zett atfogd vizsgdlat 1980-ban a hivatalos GDP 12%-dra, 1992-ben pedig 27%-dra becsiilte a
rejtett gazdasag silyat (Arvay—Vértes, 1994).
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A rendszervalt orszagok koziil 2000-ben Magyarorszag a legkisebb méretii
rejtett gazdasdggal rendelkezd orszagok kozé tartozott, csak a csehek és a szlo-
vékok bizonyultak jobbnak (a rendszervalt6 orszagok atlaga 38% volt (Schneider
2002)). Az OECD becslése (OECD 2004) ennél alacsonyabb rejtett gazdasig
ardnyt mutat: a magyar érték (18%) Olaszorszag kivételével (16—17%) valamennyi
EU-15 orszagnal sokkal magasabbnak, a 2004-ben, illetve a 2007-ben csatlakozd
orszagok kozott atlagosnak szamit.”

Tanulmanyunkban eldbb a fogyasztds, majd a munkaerdpiac ,rejt6zkodo”
folyamaival foglalkozunk, végiil a rejtett gazdasdgban valé részvétel néhany
szocioldgiai sajatossagat mutatjuk be.

2. A fogyasztds rejtett piaca

1996-ban a haztartdsok élelmiszer- és élvezeti cikk vdsdrldsait vizsgdlva Téth
I. Janos azt taldlta, hogy a haztartdsok piacon vagy utcai drusndl szerezték be
z0ldség- és gylimolcssziikségletiik tobb mint felét, his-, cigaretta- és kavéi-
gényiik 13—17%-at (Sik-Té6th 1998).°

A Magyar Héztartds Panel 1995-6s hullimédnak adatai megerdsitik a fen-
tieket. Csak azokat a hdztartdsokat figyelembe véve, ahol fogyasztjdk az adott
terméket, a cigarettavasarlds 16%-a, az illatszer 9%-a, a kavé- és a palacko-
zott rovidital-vasarlds 8—-8%-a (az adott termék vasarlasanak ekkora része)
tortént feketén (Sik 1996). Mivel a hdztartasok rendre 46, 61, 75 és 15%-a
véasarolta e négy joszagot, ezért az Gsszes hdztartds 7, 6, 6 és 1%-a vasarolta
ezen drucikkeket feketén.

Mely haztartdsok vasdroltak az atlagosndl gyakrabban a KGST-piacon és
az utcai kereskedelemben? Az alacsonyabb iskolai végzettséggel rendelke-
208k, akik egyben id8sebbek is, hajlamosabbak voltak a feketekereskedelem-
bdl beszerezni cigarettakészletiiket. A kozépkordak a ,.fekete” kavé- és illat-
szervésdrlasban jeleskedtek. A budapestiek mind a négy dru esetében az
atlagosndl inkdbb fogyasztottak feketén, az északi régidban a cigaretta és az
ital volt ,,fekete” els6sorban. Csak a cigarettavasarlds esetében volt igaz az a
kozkelett feltételezés, hogy a feketefogyasztds az alacsony jovedelmek érté-
kének informadlis novelését jelenti: az alacsony jovedelmiiek valéban cigaret-
tasziikségletilk nagyobb részét fedezték a feketekereskedelembdl, s ez az

% A legalacsonyabb a cseh (9-10%) és az észt (8-9%), a legmagasabb a bolgar (22-30%) és
romdn (21%) érték volt (OECD 2004).

3 A haztartdsok szeszesital sziikségletiik 8%-at, a fehérnemi 38%-4t, a fels6ruhdzat és cipd 26—
26%-4t, az illat- és mosdszer 17%, illetve 12%-at szerezték be utcai drustdl vagy piacon (Sik—
Té6th 1998).
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arany csokkent a jovedelem emelkedésével. A kavé és az illatszerek esetében
a kozepes jovedelem valdszintisitette a nagyobb feketefogyasztdst. A ho végi
pénziigyi zavar 4llanddsuldsa a cigaretta esetében er6sen megnovelte a feke-
tekereskedelem felé fordulds valészinliségét, 4m a tobbi druféleség esetében
nem volt ilyen 0sszefliggés kimutathatd.

2007-ben a lakossdg 27%-a vdasdrolt rendszeresen vagy gyakran piacon,
11%-a kinai piacon, 5%-a utcai arustdl, s 1%-a aluljaréban. Az 2. tdbldzatbol
kiolvashat6, hogy a nem regisztrilt kereskedelem vasarléi tarsadalmi Ossze-
tételének legfobb jellemzdi a kovetkezok:

o a kozép- (és kevésbé a nyugat)-dunantuliak, illetve az észak-alfoldiek
atlag feletti, a kozép-magyarorszagiak és dél-alfoldiek atlag alatti aktivitasa;

¢ a megyeszékhelyeken €16k nagy, a falusiak (szdmukra nehezen elérhe-
t8) piaci vdsdrldsainak alacsony aktivitisa;

e aziskolai végzettséggel novekve vésarlasi aktivitas®;

¢ a vdllalkozok, illetve a (nyilvdn zommel nagyvarosban) tanuldk utcai
arusoktdl valo vasarldsanak nagy aktivitdsa.

Nemzetkozi 0sszehasonlitdsban a magyarok informadlis piaci vasdrldsai-
nak ardnya atlagos. A 27 eurdpai orszdg lakosainak 9% és 6%-a, a magyar
megkérdezettek 11% és 6%-a véasarolt az elmilt évben informélisan (szdmla
nélkiil dolgoz6 vallalkoz6tél, piaci vagy utcai arustol stb.) szolgaltatast, illet-
ve arut’ (EC 2007).

* Ami mogott (mint azt a gazdasagi aktivitds tipusai esetében a nyugdijasok alacsony értéke is
mutatja) részben az életkor hatdsat sejthetjiik.

% Legnagyobb ardnyban a holland, a dan, a svéd, a lett és a bolgér lakossdg vasérol szolgaltatast,
illetve drut a rejtett gazdasdgban. Ennek zome haztartdsi munka, javitds-karbantartds és épitdipari
munka, illetve az aruk esetében élelmiszer. A tranzakciok zome barter, illetve kaldka, valamint
kisvallalkozok pénzért végzett munkdja. Ezt bizonyitja az is, hogy mint l4tni fogjuk rejtett gaz-
dasdgbeli munkat is ugyanezekben az orszdgokban végzenek a legnagyobb aranyban, marpedig a
barter és a kaldka jellemzden tdrsas-, s6t olykor csoportos munka.

241



2. tdblazat. A nem-regisztrdlt kereskedelmi helyszineken vdsdrlok megoszidsa egyes
szociodemogrdfiai vdltozok szerint, 2007 (% és skdladtlag)

Piac Kinai piac Utca Aluljaré Osszesen*
Minta 27 11 5 1 0,43
Nem
Férfi 25 9 5 1 0,40
N6 29 13 5 1 0,46
Régié
Kozép-Magyarorszag 25 8 3 1 0,37
Kozép-Dunantil 36 16 10 2 0,63
Nyugat-Dundntil 29 16 9 0 0,54
Dél-Dunantil 25 13 4 2 0,43
Eszak-Magyarorszig 18 8 3 0 0,30
Eszak-Alfold 37 11 5 3 0,50
Dél-Alfold 19 8 4 1 0,31
Telepiiléstipus
Budapest 28 9 4 1 0,43
Megyeszékhely 31 12 6 2 0,51
Viros 25 9 3 1 0,37
Falu 22 11 6 1 0,41
Iskolai végzettség
8 dltaldnosndl
kevesebb 14 5 2 1 0,22
8 altaldnos 24 12 5 2 0,42
Szakmunkdsképzd 29 12 5 1 0,48
Szakkozépiskola 28 10 4 0 0,41
Gimnazium 27 10 5 3 0,77
Féiskola 30 10 8 2 0,78
Egyetem** 27 6 3 1 0,62
Foglalkozdsi csoport
Alkalmazott 30 13 6 2 0,51
Alkalmi munkas 25 10 7 3 0,45
Villalkoz6 33 13 12 5 0,63
Nyugdijas 23 6 3 1 0,32
Rokkant nyugdijas 23 13 4 1 0,40
Tanulé 21 12 9 1 0,44

Forrds: TARKI, Allam és polgarai, 2007 kutatds

Megjegyzés: * A négy helyszin koziil hany helyen vasarol rendszeresen vagy gyakran? (A vala-
szokat egy 0-t6l 4-ig terjed6 5 fokud skdldn mérték.) **Az elemszdm 50 és 100 kozott van.
Azokat az eseteket, ahol a y* legaldbb p=0,01 szinten szignifikdns doltel szedtiik.
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Ugyanakkor a piac mikodésének torz voltat jellemzi, hogy az eurépaiak
kozel felének adtak el az elmilt években legaldbb egyszer lejart szavatossagui
élelmiszert, tobb mint harmadukat verte 4t iparos, negyediiket tdjékoztatta
félre pénziigyi szervezet, 6todiik vasdrolt haszndlhatatlan drut. Az ,,iparosok”
és a ,,pénziigyesek” dldozataivd a jobb mdédi orszdgok polgdrai védlnak in-
kabb, valdsziniileg azért, mert az 6 fizet6képes, de felkésziiletlen keresletiik
alkalmassa teszi Oket erre. Az élelmiszerkereskedelemben a szlovdkok és a
magyarok, a haszndlhatatlan druk megvésarldsa sordn a posztszocialista or-
szagok lakosai, de kiilonosen a szlovdkok és az észtek szenvednek kart. A
legritkdbban a gorogok és a portugdlok (illetve egy-egy teriiletet tekintve a
francidk és a spanyolok) vdlnak a tomegkereskedelem aldozataivd, taldn,
mert naluk kisebb az ardnya az ilyen aru fogyasztdsanak.

3. A rejtett munka piaca

Adéam és Kutas (2004) becslése — a KSH Munkaerd-felmérésének (MEF) és
az adéhivatal (a munkdbdl szarmazé jovedelmek utdn adét fizetdk, az APEH
véllalati mérlegbeszdmoldk és az szja-bevalldsokhoz kapcsol6dd egyéni és
mezdgazdasdgi vallalkozéi jovedelmek) adatainak 6sszevetésén alapuld becs-
Iése szerint, a nem regisztralt munkavallalds mértéke 2002-ben az 6sszes fog-
lalkoztatott 13%-4t tette ki.® Az Orszdgos Nyugdijfoly6sité Féigazgatdsag
adataibdl szamitott becslés szerint — a foglalkoztatottak 4tlagos szdmaét a le-
dolgozott napok szdmaval korrigdlva — a feketén foglalkoztattak ardnya
2001-ben 18% volt (Augusztinovics—Ko6116 2007).

Elek és tarsai (2008) szdmitdsai szerint a fekete, nem bejelentett foglal-
koztatds 21-22% koriil volt 2001-2004-ben. A feketén dolgozdk kozott na-
gyobb ardnyban taldltak férfiakat, kiilonosen fiatalabb, 25-39 éves férfiakat,
illetve nyugdijkorhatirhoz kozel allokat. Az atlagndl magasabb a feketén
dolgozdk ardnya a kozép-magyarorszigi és az észak-alfoldi régidban. A ma-
gasépitésben és a személyi szolgaltatdsokban dolgozdk, illetve a soférok ko-
rében magas a feketén dolgozoék ardnya. Kollé (2008) becslése szerint a me-
z6gazdasdgban, a személyi szolgaltatdsok teriiletén és az épitdiparban dolgo-
z6k fele nem jelenik meg a formalis munkaerdpiacon.

Eurépai viszonylatban egy friss elemzés szerint (EC 2007) a rejtett mun-
kaer6piac mértéke Magyarorszagon nem tér el az atlagost6l. Az Eurdpai

® Addm és Kutas (2004) utal arra, hogy a MEF nem tartalmaz tSbb olyan munkaerd-piaci csopor-
tot, akik kozott feltehetéen magas az informdlisan dolgozoék ardnya. Ilyenek példdul a mezdgaz-
dasdgban dolgozdk, a didkok, és a kiilfoldiek.
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Unidban a lakossag 5%-a végzett rejtett gazdasdgi munkat, Magyarorszagon
ez az ardny dtlag koriili (7%). A rejtett gazdasdg ,,zsebbe fizetés” formdjiban
miikodd valtozata — két kivétellel (Olaszorszdg és Belgium) — csak a poszt-
szocialista EU-orszdgokban fordul elé az atlagosndl (5%) magasabb ardny-
ban. A legelterjedtebb Romdnidban (23%), de a lett, bolgdr és litvan lakossag
17%-a, illetve 11-11%-a is ilyen médon jut hozza fizetése egy részéhez. Ma-
gyarorszdgon és Esztorszagban ez az ardny 8%.

4. Adalékok a rejtozkodo gazdasdg szociologidjdhoz

Ebben a fejezetben két olyan kérdéskort mutatunk be roviden, amelyeket
fontosnak tartunk a rejtézkodd gazdasdg mikodésének megismeréséhez.
El6bb azt illusztraljuk, hogy miképpen gondolkodunk mi magyarok gazdasa-
gunk rejtézkodd intézményeirdl. Feltételezziik ugyanis, hogy a rejtdzkodd
gazdasdg kulturdlis bedgyazottsdga részben magyardzza a jelenség nagy tehe-
tetlenségi erejét. Ezutdn a rejt6zk6dd gazdasdg és a munkaerdpiac rugalmas-
sdgat jelentd intézmények Osszefliggését mutatjuk be, mivel feltételezziik,
hogy ez utébbi intézményrendszer, amely a posztmodern vildgban mindeniitt
egyre nagyobb teret nyer, a mai magyar viszonyok kozott a rejtézkodd gaz-
dasdg tovabbélését (is) szolgdlja.

4. 1. A rejtézkodd gazdasag percepcidja

A lakossag dontd tobbsége elutasitja a részvételt a feketegazdasdgban, mind-
Ossze a felnott népesség negyede vesz/venne részt potencidlisan a mikodteté-
sében, ha ebbdl hitranya nem szdrmazna. A lakossdg hajlamosabb vasarl6-
ként (55, illetve 63%-uk venne szolgéltatast, illetve drut feketén), mint dol-
gozéként (20%-uk dolgozna feketén) tevékenykedni a rejtett gazdasdgban
(Belyé 2003).

A rejtett gazdasdg egyes formdinak megitélése eltérd a lakossdg korében:
tiz lakosbdl kilenc elitéli a fiktiv szdmldk gyartdsat, illetve kozel ugyan-
ennyien a bejelentés nélkiili dolgoztatdst, de minddssze az dllampolgarok
55%-a itéli el a feketén dolgozdkat. Osszességében elmondhatd, hogy az
allampolgérok tolerdnsabbak a magéan-ligyeskedésekkel szemben, és elutasi-
tobbak, ha villalkozasok intézményesiilt formdban kovetnek el ilyet, illetve
ha nem hizédik meg mogottiik valds gazdasagi teljesitmény.

A rejtett gazdasag tartés fennmaraddsdhoz az is hozzdjarul, hogy a lakos-
sdg szerint a boldoguldsban jelentds szerepe van az informadlis kapcsolatok-
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nak’, illetve hogy a korrupciét — noha nem kedveli, de jobb megoldds hijan —
elfogadja a lakossag.

Ez utébbira j6 példa a lakossdg viszonya a hdlapénzhez. A megkérdezet-
tek tobbsége feltételezi, hogy a tobbség ad hdlapénzt a kérhdzi orvosoknak.
Kiilonosen elterjedt, s alig csokken a hdlapénz addst ,természetesnek/kotele-
zOnek” tekinteni a sziilészek és a sebészek esetében. A gyermekorvos és a
belgydgyasz szakmdk esetében a halapénz elterjedtségének 1999 és 2003
kozotti kisebb csokkenése ugyan gyorsulni latszik, mégis a betegek kozel ha-
romnegyede ma is ad hdlapénzt.

A hélapénz elfogadottsidgara — kényszerito erejére — jellemzd, hogy 2007-
ben a megkérdezettek tobb mint fele (55%) szerint kivétel nélkiil mindenki
(tehat tizbdl tiz ember) ad a sziilészorvosnak, és tobb mint harmada (38% és
31%) vélte ugyanezt a sebészek, valamint a gyermekorvosok esetében.

1. abra. Azok ardnya, akik a lakossdg szerint adnak hdlapénzt a korhdzi orvosnak —
szakmdk szerinti bontdsban (%)

100
92 92 89 87 85 0 1999 @ 2003 O 2007
90 4
8 82 82 8
80 4
% 71 70
70 1 64
60 4
50 | 48
40
30 4
20
10 1
0+ | |
Szilész Sebész Gyermekorvos  Belgyogyasz Szemész Pszichiater

Forrds: Bognar—-Gal-Kornai (1999), Omnibusz 2003/6, 2007/11 kutatdsok adatai

7 A megkérdezettek 42%-a nagyon fontosnak tartja, 22%-a meglehetésen fontosnak, 23%-a
kozepesen fontosnak, és mindossze 7%-a véli gy, hogy az informdlis kapcsolatoknak nincsen
jelentéségiik. Az ismeretség még a korrupciondl, a hatdsdgok megvesztegetésénél is intenziveb-
ben jelenik meg a lakossdgi véleményekben, ha arrél kérdezziik 6ket, hogy miként lehet egyes
iigyeket (pl. adétartozdst, renddrségi birsdgot) elintézni (Belyé 2003).
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A lakossag tobb mint fele (52%) ugy vélte, hogy azért van sziikség a hila-
pénzre, mert a betegek attdl tartanak, hogy ha nem adnak hédlapénzt, akkor
nem fognak megfeleld szinvonald elldtast kapni. Csupdn a megkérdezettek
egynegyede véli dgy, hogy a betegek azért adnak hdlapénzt, mert valoban
héildsak az dket kezeld orvosnak. Mintegy egyotodiik szerint (21%), az el6zd
két ok keveredik abban, hogy ki miért juttat bizonyos Osszeget az egészség-
iigyben dolgozdéknak.

Az EU éatlagdhoz képest tehdt a magyar lakossdg elfogaddbb a rejtett gaz-
dasdg valamennyi formdjaval kapcsolatban.

2. dbra. A rejtett gazdasdg ot formdjdnak elfogadottsdga az EU-27 és a magyar vd-
laszadok korében (skdladtlag™)

4,5

o Ey-27
@ Magyarorszag

4,0 1

3,5 1

3,0 4

2,5 4

2,0 1

0,5 4

0,0 +
Segélyhez Jegy nélkll utazni Feketemunkast Feketén dolgozni Adbt elkerdilni
jogtalanul hozzajutni alkalmazni otthon

Forrds: EC (2007)
Megjegyzés: * A vilaszokat egy tizfoku skdldn mérték, ahol 1 az elutasitdst, 10 az elfogaddst
jelentette.
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4.2. A rugalmassdg és a rejtézkodés 0sszekapcsoldoddsa a mai
Magyarorszdgon

A flexibilitds tipusainak nemzetkozi gyakorlattdl eltéré osszetétele’ a mai
Magyarorszdgon azt sejteti, hogy a munkaerdpiac rugalmassiga részben a
munkaad6i és munkavéllaléi k6zos rejtézkodés intézményes modja (Med-
gyesi 2002; Sik 2007). Kordbbi elemzések (Nagy-Sik 2002; Girasek—Sik
2006) azt is igazoltdk, hogy mind az informaélis, mind a rugalmas megolddsok
tarsadalmi hatdsa dudlis, vagyis vannak koztiik, amelyek a j6 munkaer6-piaci
helyzet tobbletlehetdségeinek kiaknazdsdra, s vannak olyanok, amelyek a
rossz munkaerd-piaci helyzet kényszereinek elfogaddsdra (esetleg az ebbdl
fakado veszteségekkel szembeni védekezésre) szolgdlnak.
A rugalmassig és a rejtett gazdasdg kovetkezd metszeteit tudjuk kozelitd
véaltozéval mérni:

o Idébbeli rugalmassdg: az atlagosndl (heti 40 6ra) rovidebb és hosszabb
munkaidd, a minta'® 8, illetve 9%-a.

o Szerzodésbeli rugalmassdg: a hatdrozott ideji szerz6déssel és az irott
szerz6déssel nem rendelkezdk csoportja (a minta 6-6%-a).

e Tobbszoros munkavdllalds: a mellékallassal rendelkezék (a minta 3%-
a), illetve alkalmi munkat végzok (a minta 6%-a).

¢ A jovedelem egy részét kozteher-csokkenté médon ,,zsebbe kapok™ ko-
re: a fizetésiiket szamlan felvevok (a minta 2%-a), illetve a borravalds allas-
ban 1évok (a minta 7%-a).

® A jovedelem egy részét természetbeni javadalom formdjdban szerzOk
kore: a gépkocsi dtaldnyt (a minta 16%-a) és a kiilonb6z6 természetbeni jut-
tatdst kap6 dolgozdk az elézéekhez képest sokkal nagyobb (59%) csoportjai.

A viéltozék kozotti korreldcid vizsgalata sordn azt tapasztaltuk, hogy a termé-
szetbeni juttatdsok és a kozteher-elkeriild jovedelemszerzési médok kozott
kozepesen erds pozitiv korrelacié (0,3) van. Ez megerdsiteni latszik azt a
feltételezést, hogy a rugalmassdg és a rejtézkodés ugyanazon munkaerd-piaci
rétegek esetében érvényesiil a mai magyar munkaerdpiacon. A vizsgélt val-
tozok kozotti korreldcié elemzése azt is mutatja, hogy

8 A részletes elemzést lasd Sik (2008).

° Ilyen a kiszolgdltatottsdgot sejtetd kényszerszerzédéses (,.dl-kisvallalkozéi) munkavallali
helyzet viszonylag nagy ardnya.

19 Az elemzés elsé megkozelitésben az dllasban 1évék mintdjdra vonatkozik (TARKI Monitor
kutatas, 2007, N = 1500).
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e a hatdrozott idejli szerz6dés csokkenti a rovid munkaidd, de noveli az
alkalmi munkavdllalds esélyét, vagyis a korldtozott ideig érvényes munka-
hely mellett sokan dolgoznak, ami a szocializmusb6l ismerds ,.kétlaki” mun-
kaerd-piaci stratégia (Kertesi—Szirdczky 1983) tovdbbélésének jele.

e A szerz6dés hidnydnak a hosszd munkaiddt és szdmldra val6 fizetést
jelentd hatdsa a szintén szocializmusban sziiletett (gmk, vgmk, gebin, csalddi
részmtivelés), de a rendszervaltds utdn elszaporodé kvazi-vallalkozoéi 1étfor-
ma jele.

e S ilyen jellegli a kapcsolat a hosszi munkaidd, illetve a borravaléban
felvett fizetés, valamint a ,,szamlas” és a mellékallas kozotti korrelacid ese-
tében is, ami szintén a rugalmassdg és a rejtdzkodés egyiittes megjelenésének
jele.

A rugalmassag és rejtézkodés valtozéinak egyes szociodemogréfiai és mun-
kaerd-piaci valtozokkal val6 Osszefiiggését vizsgdlva azt taldltuk, hogy:

e A hatdrozott idejii szerzédés az elmaradottabb régiok (Eszak-Magyar-
orszag, DéEl-Alfold) kozségeiben €16, fiatal, kordbban a munkanélkiiliséget
mar kiprébalt, rovid munkahelyi és szakmai eldképzéssel, szakképzetlen
munkdt nagyobb (dllami tulajdonii) munkaadékndl, alacsony fizetésért, pré-
mium és borravald nélkiil végz6 ndk esetében valdsziniibb az atlagosnal.

® A szerzddés hidnya a Kozép-Dundntilon és Budapesten €16, id6sebb
férfi kisvallalkozoéira, akik hosszabb munkahelyi és foglalkozasi tapasztalat
birtokdban, hosszti munkaid6 mellett az 4tlagndl jobban (esetleg borravaléval
kiegészitve) keresnek jellemzd inkabb.

® A rovid munkaidd az alfoldi régiék vérosaiban €10, dllami cégnél ala-
csony fizetésért dolgozd, kordbban munkanélkiili idésebb ndkre jellemzd leg-
inkdbb.

® A hosszii munkaidé a budapesti és kozségekben €16 kis céget vezetd,
sokat keresd, nem iskoldzatlan férfiak sajatja.

o Az alkalmi munkavégzés esélye a Kozép-Dundntil, Eszak-Magyaror-
szag és Dél-Alfold régionak kozségeiben €10, fiatal, iskoldzatlan, kordbban
munkanélkiili, munkahelyi és foglalkozdsi tapasztalattal nem rendelkezd,
alacsony jovedelmt, de hosszi munkaidejii férfiak korében magas.

o A mellékdllds a felséfoku végzettséggel rendelkezd, nagy allami cég-
nél, hosszi ideje dolgozdk esetében fordul eld gyakrabban, ami magas mun-
kajovedelmet, ezen beliil prémiumot eredményez.

o Gépkocsi haszndlatra a kozségben €16 vezetd vagy értelmiségi beosz-
t4su, iskoldzott, nagy, nem-magyar cégnél dolgoz6 férfiak szamithatnak nagy
eséllyel, s ez magas jovedelemmel és prémiummal is parosul.

248



® A természetbeni juttatdssal rendelkezok nagy csoportjdra jellemzd,
hogy koriikkben magas az iskoldzott beosztott, a nagy dllami cégeknél alkal-
mazott fehérgallérosok ardnya, akik hosszi ideje dolgoznak az adott munka-
helyen és foglalkozdsban, s ehhez prémium, valamint magas éves munkajo-
vedelem is tarsul.

® A borravalé a vdrosokban és Budapesten, a kozponti és az északi-
keleti régidkban €10, sokat dolgozd, magasan képzettekre jellemzd, akik eh-
hez alacsony jovedelmet, de prémiumot kapnak cserébe.

A rugalmassag €s rejt6zkodés valtozdinak tarsadalomrajza megerdsiteni
latszik a korreldciés elemzés alapjan megfogalmazott feltételezést, hogy e két
jelenség posztszocialista maradvany. Ez azt jelenti, hogy olyan munkaer6-
piaci csoportokat tudunk azonositani, amelyek a kordbban emlitett margi-
ndlis, kétlaki, belsé munka-erOpiaci elit vagy kvazi-villalkozé jelenségek
korabbi elemzésekbdl ismert tdrsadalmi jellemzdinek elég pontos megfeleldi.
Az is 14thatd, hogy kis tarsadalmi csoportokrdl van szd, a dolgozok tilnyomd
részét nem érinti (legaldbbis kozvetleniil) a munkaerdpiac rugalmassdgot és
rejtézkodést eredményez6 intézményrendszere.

Megkérdezetteinket hét valtozé'' segitségével prébaltuk csoportokba ren-
dezni. Az ,,atlagos” klaszterbe sorolt dolgozdk korében — a rovid munkaidd
kivételével — sem a rugalmas, sem a rejtett munkaerd-piaci jellemzok nem
mutathatok ki. A ,,margindlis helyzetli dolgoz6k™ csoportjdban magas a hata-
rozott idejli szerz6déssel (72%) és az alkalmi munkasként (37%) (is) foglal-
koztatottak ardnya. A ,,mellékes” munkaerd-piaci helyzetiiként jellemzett
klaszterbe soroltak kozott magas a mellékallasban (33%) és a borravalds
munkdt (is) végzdk (70%) ardnya. A ,kvdzi-vallalkozoként” alkalmazottak
kis csoportja szinte kivétel nélkiil (94%) ,.szdmlédra dolgozik”, de magas e
csoportban a borravalds (27%), a szerz6dés nélkiil dolgozok (27%) és a mel-
1ékallasban (is) foglalkoztatottak (13%) ardnya. Az egyes klaszterek szocio-
demogrifiai és munkaerd-piaci jellemzdi a 3. tdbldzatban 14thatok.

""" A korabban vizsgilt valtozok koziil a révid és hosszi munkaidd koziil a klaszterelemzés sordn
csak az egyiket lehetett vdlasztani, tovdbba elhagytuk a gépkocsi és egyéb természetbeni juttatd-
sokat, mivel ezek kapcsolédnak a legkevésbé a rugalmassdg és rejtézkodés kérdéskoréhez.
Bevettiik az elemzésbe a fizetésiiket szamldra felvevok (,,szdmlasok™) kis csoportjat mint a rej-
tézkodés és rugalmassag egyardnt fontos elemét.

249



3. tdblazat. A rugalmassdg és a rejtett gazdasdg vdltozoi alapjdn képzett klaszterek
szignifikdns eltérést mutato szociodemogrdfiai és munkaerd-piaci jellemzdi (ha kiilon
nincs jelolve %, egyébként dtlag)

Mo Ao MGET veskes” G
N 1330 1088 110 112 (20)
Régi6
Kozép-Magyarorszag 33 35 20 34 57
K6zép-Dundntil 10 9 10 8 6
Nyugat-Dundntil 12 13 10 7 0
Dél-Dunantil 9 10 11 7 0
Eszak-Magyarorszig 11 9 14 20 32
Eszak-Alfold 14 13 13 17 0
Dél-Alfold 11 11 22 7 5
Atlagéletkor (év) 41 41 37 41 39
Nem
Férti 51 49 49 55 51
N6 49 51 51 45 49
Munkaerd-piaci stitus
Vezetd, irdnyitd 18 7 4 17 31
Ertelmiségi 14 15 13 20 10
Egyéb szellemi 14 17 6 13 5
Szakmunkds 35 39 32 37 48
Betanitott-
segédmunkds 19 22 45 13 16
Iskolai végzettség
Kevesebb mint
érettségi 46 45 57 33 32
Erettségi 35 37 25 34 52
Felséfoku 19 18 18 33 16
Mar volt
munkanélkiili 36 34 68 37 11
Tulajdon
Résztulajdonos 4 4 3 3 23
Eves 6sszes netté munkahelyi jovedelem*
Forint (4tlag) 1148609 1185397 950 261 1231227 1543738
Fomunkahelyi
munkaidd — heti
atlag (6ra) 39,8 39,4 41,8 40,9 42,3
Munkahelyi tapasztalat
Itt dolgozott (év) 8,8 8,9 4.2 10,6 8,7
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Maorae Atz MU veliskes i

Foglalkozdsi tapasztalat

Ezt dolgozta (év) 7.8 7,8 3,8 9,2 6,6

Prémiumot kapott 25 21 17 73 30

Van jogositvinya 68 67 61 80 63
»Sorsom alakuldsdt alig tudom befolydsolni”

Egyaltaldn nem igaz 29 29 21 41 36
,Minden olyan gyorsan vdltozik, hogy az ember mdr azt sem tudja mdr, hogy miben higgyen.”

Teljesen igaz 23 23 34 16 16
Az ember az egyik naprol a mdsikra él, nincs értelme elore terveket szoni.”

Teljesen igaz 17 16 33 8 25
Eletével 6sszességében elégedett (9 és 10-es értéket vélasztdk)

Elégedett 11 10 11 16 27

Forrds: Sik (2008)
Megjegyzés: *Beleértve a f6- és mellékmunkahelyekrdl, az alkalmi munkdbdl és a borraval6bol
szarmazo jovedelmet.

A ,,margindlis” klaszterbe tartozdkra jellemzd, hogy a dél-alfoldi régiéban
és kozségben élnek, fiatalok, alacsony iskolai végzettségliek és szakképzetlen
munkat végzok, a kordbban munkanélkiiliséget kiprébaldk, hosszi munkaidd
alatt (gyakori tiléraval) keveset keresnek, sem munkahelyi, sem foglalkozasi
tapasztalatuk nincs, életvezetésiik sodrodo jellegti.

A ,,mellékes” munkaerd-piaci helyzetiikre jellemzd, hogy észak-magyar-
orszagiak, varosiak, felséfokd végzettségliek, akik értelmiségi munkat végez-
nek. Magas a jovedelmiik, amiben nagy a prémium szerepe, dtlag feletti ko-
riikben a gépkocsi dtaldnyt, illetve a természetbeni juttatdsokat kapok ardnya,
nagy munkahelyi és foglalkozdsi tapasztalattal jogositvdnnyal és személyi
szamit6gép-haszndlati rutinnal rendelkeznek, életiiket tervszeriien vezetik, s
azzal meg is vannak elégedve.

A ,kvazi véllalkoz6k™ kis csoportja nagy eséllyel a kozép-magyarorszagi
régiobol (de nem Budapestrdl), s a fiatalok koziil keriil ki. Magas koriikben a
kis cégnél résztulajdonos, szakmunkds képzettségli, vezetdként vagy szak-
munkdsként dolgozdk ardnya. Sokat dolgoznak, s magas az éves jovedelmiik,
életiikkel elégedettek.

Lathat6, hogy a széban forgd hidrom eltérd rugalmassdgi és rejtézkodési
jellegli munkaerd-piaci csoport tdrsadalmi Osszetétele igen eltérd: mig a
,.margindlis” csoportba inkdbb a ,,vesztesek”, addig a ,,mellékes” és a ,kvazi
véllalkoz6k™ csoportjaiba a primer és a szekunder munkaerdpiac ,,gydztesei”
tartoznak.
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